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高英高級工商職業學校各科教學研究會實施要點 

 
91 年 9 月 2 日 91 學年度第 1 學期期初校務會議通過 

95 年 9 月 1 日 95 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 
97 年 9 月 1 日 97 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 

101 年 8 月 29 日 101 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 
102年 8月 29日 102學年度第 1學期期初校務會議修訂通過 
104年 8月 28日 104學年度第 1學期期初校務會議修訂通過 

 
一、各（學）科教學研究會(以下簡稱本會)實施要點係為提升各（學）科教學品質，研議各（

學）科教學相關事宜，推展教學研究等工作而訂定。 

二、本會以各科主任及各該科全體教師組成之，各科由科主任、各學科推選教師一人為召集

人，每學期至少開會三次。必要時得召開臨時會議，由學科召集人召集之。 

三、本會討論事項如下： 

(一)討論課程發展與課程標準實施之結果。 

(二)研究或引進各科之教材教學與評量方法。 

(三)選擇或搜集增廣教材與補充教材。 

(四)選定教科用書及教學參考用書。 

(五)編定共同科目教學進度。 

(六)規劃教學及實驗實習之設備。 

(七)教學觀摩演示人員之推選。 

(八)各科教師進修之報告討論。 

(九)執行學校指定之各類研討事項。 

(十)其他有關教學事項，如閱讀心得、新知新技新器材介紹、教學經驗分享。 

(十一)負責訓練學生參加各類學科或技能競賽，技能檢定培訓事宜。 

(十二)校長交議或校務會議決議事項。 

(十三)其他有關教務事宜。 

四、本會須有應出席人員半數以上之出席始得開會，對議案之討論需過半數議決之。 
五、每次會議結束後之三天內，將會議紀錄交教學組轉呈校長核閱，建議事項會相關處室辦

理。 
六、本會之一切議決事項，在不違反法令及校務會議決議下，由全體教師共同執行之。 

七、本要點經校務會議通過，陳  校長核定後實施，修正時亦同。 
 



高英高級工商職業學校l02學年度第2學期
國文科第二次教學研究會會議紀錄

l03年4月2日（星期二）下午l6時l0分

本校圖書館

蕭書培老師 紀錄:吳涵潔老師

如簽到表
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壹﹑報告上次會議決（建）議事項執行情形:

本學期教學進度、作業規劃與考試進度依規定執行。

貳﹑工作報告:

l.各科新聞稿每個月完成一篇,並寄至校長信箱。

2.教學觀察請受評者與觀察者盡速約定時間完成。相關資料請於4∕ll前上

傳教師專業發展整合平合之網站。

3.各年級閱讀心得請於4∕l4前盡速完成評分動作‧
4.為協助同學升學與就業,請加強應用文自傳寫作之教學,並要求所有學

生完成一篇約六百字左右的自傳（一張M以內）,並由老師完成批閱後,於

四月中旬共同檢視成呆‧
5.校長指示:平時即應設計、有效執行「創意教學」,並於期末彙整教材發

表。

6.學生成績多元評量務必按規定確實執行’切勿怠惰,分數應為合理之常
模分布‧

參﹑議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論‧
討諭:

一、予以榮耀激勵教師更上層樓並將自我提升視為必然。

二﹑在行政業務上減輕教師對教學過程中的壓力和恐懼,重建

教師專業之新觀念’以達最大教學功效。

三﹑學校提供足夠的資源與協助‧

四、利用寒暑假進行研習活動。

五﹑持續在教學上發揮創意、結合生活經驗與創意。

決議:

一﹑建議每學期末可公開或於全校會議表揚「教學表現」與

「班級經營」優秀之教師’作為標竿’引發見賢思齊之
效呆。

二﹑每週二l6:l0為國文科內會議時間,應討論各年級當前

課程上課方式,互為腦力激盪,發揮創意,並可今力研

發適宜教材。

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討綸。



議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論‧
討論:

一、教學檔案必須即時更新資料,以利評鑑資料的建立。

二、教學中可蒐集學生之回餾,進而省思不足,再透過同儕間

的教學觀摩來修正自己的教學方式。

三、最有效的教室觀察,是來自觀察後的回餾與反思,尤其能

與同僚以及其他教師進行相關問題的討綸與分析,更能有助

於教師的教學改進.

決議:

教學觀察請受評者與觀察者盡速約定時間完成‧相關資料請於
4∕l1前上傳教師專業發展整合平台之網站。

議題三:如何加強升學輔導,提高學生升學率,請討綸。
討論:

一﹑部分學生對未來無自我期許,課程中應多分享相關經

驗,鼓勵學生勇於嘗試,發現夢想‧
二﹑部分學生過去學習成就低落,基礎語文能力較弱,上課

時應兼顧其能力,並鼓勵加強詞彙應用的能力與口語表
達能力‧

決議:

一、注童情意教學,提供成功經驗。

二、強化字音字形字義之教學,補充相關國學﹑語文常識’
以利學考試。

議題四:請針對本次定期考查結呆,進行試卷難易度分析﹑學生成績
成效評估。

討諭:第一次期中考查’以題庫佔80％為基準並完成出題,難易度
中間偏易,考試結果具鑑別度,學生整髖成績符合常模分布,教學成效良
好,僅少數學生成績表現不佳,須施以補救教學。

肆﹑建議事項:

建議每學期末可公開或於全校會議表揚「教學表現」與「班級經營」優
秀之教師,作為標竿,引發見賢思齊之效果。



伍、臨時動議:

無

陸、散會: l7時00分
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高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:國文科第二次教學研究會

二﹑會議時間: l03年4月2日（星期二﹚下午l6時10分

三、建議事項

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

教務處建議每學期末可公開或於全

校會議表揚「教學表現」與「班

級經營」優秀之教師,作為標

竿,引發見賢思齊之效呆。
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高英高級工商職業學校102學年度第2學期
英文科第二次教學研究會會議紀錄

l03年4月l日（星期二）下午l6時10分

本校圖書館

賴怡勛 紀錄:彭怡倩

如簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員
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教學組長
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註冊組長 教務主任

董霪林泰

校 長

校長陳德松



I

壹、報告上次會議決（建）議事項執行情形:

﹙一）開學至今上課情汎尚可’但學生英文程度呈現雙峰現象,教學內容

難易度較難掌握。此外,本學期有印製題庫本,須多鼓勵學生多做

練習及多背誦來加強學生對課本內容的熟悉度‧

（二）因配合學校招生活動,本學期的教學進度請各位老師確實掌握。

（三）三年級學生的學習較為被動’尚須老師從旁督促及提醒’鼓勵多讀

書以利統測考取高分。

貳﹑工作報告:

（一﹚第一次英文科教學研究會於4月l日完成。

（二）歡迎本學期新進英文科教師莊凱婷老師、楊沛庭老師,因健康因素

以及個人因素離職,故每位老師的課將會增加,希望各位老師髖諒。

（三﹚各老師任教之成績分析表於4月3日前將交給召集人彙整,統一送

出。

（四）四月份舉行之英文單字認證一﹑二年級免費報名參加’不過需以班

級為單位報名;三年級採自由參加,屆時請各英文教師多鼓勵學生

參加。

（五﹚4月l7日將舉行英文歌唱比賽,請各位老師鼓勵學生參加。

參﹑議題討綸:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討綸。

討論:

（一）辦理各學科教學觀摩及討綸,發展良好教學方法,互動學習‧
（二）鼓勵教師進行課程研究,並建立個人教學檔案及教學資源知識庫。

（三）教師個人應瞭解學生先備知識與學習困難’思考各科教學方法與策

咯,灌輪學生正確的價值與信念。

決議:

無



議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。

討論:

（一﹚教師應善用自評工具,瞭解自我的教學優點和特色以及待成長或改

進的空間,提出專業成長的構想。

（二﹚簡化教師評鑑工具禾口程序’以方便教師執行。

（三）倡導教師領導（TeacherLeader）制度’建構學校輔導機制,透過校

內資深及優良教師個人的經驗傅承及分享’提供建構教師專業社群

的助力。

決議:

無

議題三:女口何加強升學輔導,提高學生升學率,請討論。

討論:

（一﹚實施升學就業意願調查,加強進路輔導,藉以瞭解學生,協助選擇

適合的未來管道‧
（二﹚課程教材能符合升學趨勢,高三有意願升學者,能參與校內、外的

複習考、模擬考。

（三﹚輔導室或圖書館提升各項相關升學資訊供學生查詢。

決議:

無

議題四:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析﹑學生成績成

效評估。

討論:

針對已經進行一學期的英文科補充教材,學生反應題型基本都

【課本相關’搭配交叉使用補充教材學習上已無太大的困難處,惟補充

卜仍右少敷錯誤,仍露尊去師在考前複習協助更正。針對此點,全體英

是與課本相關’搭配交叉使用補充教材學習上已無太大的困難處

教材仍有少數錯誤,仍需要老師在考前複習協助更正。針對此點

文老師會利用暑假期間將英文科補充教材做更精緻化的修訂。

肆、建議事項

無

伍、臨時動議

無
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高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱;英文科第一次教學研究會

二、會議時間: l03年4月l日（星期二）下午l6時l0分

三、建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

無

管主位∞早 校長承辦人
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高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

數學科第二次教學研究會會議紀錄

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

l03年4月l日（星期二﹚下午l6時l0分

本校圖書館

李芳俞 紀錄:劉宗豪

女口簽到表
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教學組長 註冊組長 教務主任 校 長

﹦二七－﹄﹄
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螫霪林﹃泰…
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壹、報告上次會議決（建）議事項執行情形:無

貳、工作報告:

（一﹚本學期數學科競試在4月ll日（五）第二節舉行,對象為二年級

學生。

（二﹚請於4月2日（二）前完成成績輪入,並將成績分析表交給召集人

彙整。

（三）本學期第一次數學作業拈查於4月8日（二）寶施,拈查對象為

二年級’請各位同仁依照規定督促任教班級準時送交教務處。

（四）定期考查成績59分以下之同學必須進行線上或紙本補救教學,

請諸位老師及早準備,以利學生補救教學之施行。

（五）三年級各班作業為因應學生升學與就業之準備,第一次定期考查

後可由任課教師彈性調整。

參﹑議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討論。

討論: l‧藉由教師間持績性的對話、專業導向的互動,凝聚彼此的

情感、加強認同感與歸屬感,進而引發夥伴們探討教學現

場問題,分享與討論教學經驗改進教學技巧,提升教師教

學的專業知能。

2‧鼓勵並規劃教師參與校內外相關研習活動,使其具備終身

學習之觀念’以利提升教師專業知能。

決議:無

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。

討論: l.教師專業發展評鑑有賴教師與行政密切配今,無論是教學

檔案﹑教師個人教學綢站及教學觀察,務必要確實完成。

2‧可運用社群力量所形成有效的教學支援體糸,擬出可行的

輔導策咯,來解決教師教學現場的問題。

決議:無



議題三:如何加強升學輔導,提高學生升學率,請討論。

討論: l.校內學生雖具有升學意願’但多半缺乏主動積極意識,如

能邀請專家達人或鄰近科技大學教授’為高三學生舉辦升

學講座,讓學生對職場及科系有更深層的認識,更能引發

其主動學習之意願。

2.針對欲升學之學生開設三年級升學輔導社團,緹升升學風

氣。

3針對有意願升學之學生給予適量增廣教學之教材’以滿足

其升學之需求。

決議:無

請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估。

l.本次定考試卷難易度分析:

（l﹚一（商）、一﹙工﹚、二（商﹚及二（工﹚試題難易度皆合理。

（2﹚惟本次二工定考範圍二次曲線,對學生來說標準式轉換

一般式較不易理解。

2.學生成績成效評估:

汽車科學生因練習次數不足,且學習意願較低落,學習成

效較差,請任課老師加強課堂演練。

議題四

討 論

決議 礙
』U勺、

建議事項肆 扭
0Db、

、

校長陳德松
扭
…

■
●議動寺日臨、伍

／l
陸、散會: l6時50分

丕芽俞方召集人簽名
／ ∕



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:數學科第二次教學研究會

二、會議時間; l03年4月1日（星期二）下午l6時l0分

三、建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理﹚情況決議／建議事項項目

無壢
』bb、

單位主管 校長承辦人

校長陳德松

／／
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高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

社會科第二次教學研究會會議紀錄

l03年4月2日（星期三﹚下午l6時00分

本校圖書館

莊承勳召集人 紀錄:李敏華

如簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

奉、〃
頂
出
β

」-︶八
咸
酴
-

教學組長 教務主任 校 長註冊組長

∣
l

校長陳德松臺簑陳彥伶 奎霪林 泰



壹﹑報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:無

貳、工作報告:

（一）社會科老師們互相交流有關於課程及教學事宜’並討論

在教學上是否有任何問題。

（二﹚第二次定期考查即將到來’請各位老師確實掌握好自己的

教學進度,並分派適量的作業給學生,以提高學生之學習

成效。

（三﹚請各位老師務必管控好各班的上課秩序’尤其切勿讓同

學在上課時打瞌睡以及將與課程無關的物品放置在桌上,

以影響課程的進行。

參、議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討論。

討論:

決議:在提升教學品質方面,除了參與各項教師研習之外

’應配合教師專業發展評鑑,進行完教師教學觀察

之後,應該依照每位教師在教學上的缺失多做檢討

,從教學內容、教學方式、評量方式、學習單、學

生學習成效等方面去做檢討,根據這些檢討內容確

實做更進一步的成長,並且在下次的教學觀察上多

加注意這些應該改進的事項,以期能在教學上有更

大的進步。

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。

討論:

決議:教師專業發展評鑑是學校一項重要的工作’因為唯

有做好此項評鑑工作,才得以確實進行教學活動。

在落實教師專業發展評鑑工作執行方面,老師們務

必要密切配今教務處所擬定的研習活動或有關於教

師專業發展評鑑方面的工作,確實完成教務處所規

定的工作,無論是教學檔案或是教師個人教學網站



的完成,一定要確實完成。此外,老師們有任何更

好的想法或建議亦應該適時提出,如比一來,才能

使得教學工作之實施能夠更力口順利‧
議題三:如何力口強升學輔導,提高學生升學率’請討論。

討論:

決議:本校對於學生就業而言,早已為學生做好妥善之規

劃,以致願意就業學生的就業率早已達到l00﹪;但

在升學方面,教師們應該更加鼓勵學生繼績升學’

並針對有意願升學之學生做更多考試複習與測驗,

以幫助他們）∣頂利考上理想學校,而針對較無意願就

業之學生,教師們也應該盡其所能利用課餘時間向

學生說明升學之好處,而最了解學生的導師也應該

盡全力為學生做好可能的生涯規劃,以讓學生在畢

業後各個有出路。

議題四:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、

學生成績成效評估。

決議:本次定期考查已j頂利結束’社會科之定期考查試題

亦沒有任何有爭議之試題。在試卷難易度方面’經

社會科老師們分析,本次試卷難易度適中,90﹪題目

出自題庫,對學生而言’題目不會過於困難,也沒

有太過簡單,成績好的學生可獲得高分,成績較差

的學生也不致於得到太低的分數;而在學生成績成

效評估方面’大致可以呈現高分﹑低分群占少部分

’大多數為分數中等的常態分布。因此,本次社會

科之定期考查結果很不錯,沒有任何問題。

建議事項:無

臨時動議;無

散會: l6時30分

肆
伍
陸

、

∣校長、

、

簽名召集人



■

高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:社會科第二次教學研究含

二、會議時間: l03年4月2日（星期三﹚下午l6時30分

三﹑建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

1 無

2
－
3
－
4

承辦人 單位主管 校長



﹄

高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

輔導科第二次教學研究會會議紀錄

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

l03年03月28日 l7時00分

輔導室

黃惠琴主任 紀錄:謝綺云

如簽到表

』

旦一﹃

∣ 教學組長 註冊組長 教務主任 校 長

匿董害蘿溺
U∕∣

／

i ∣ ∕ ∣

校長陳德松畫萱∣索彥膂



壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:

學生希望能多舉辦大專院校參訪活動,讓學生實際的去到大專院校參

觀’了解各系所的教學環境及學習內容’增進並確立正確升學觀念及目

標。本學期將於5月9日辦理升學就業博覽會,並與教務處合作,安排

多所科大及技術學院到校宣導,調查表也已全數收回,待各校宣導時間

排定後,將通知同學到場聆聽。

貳、工作報告:

l‧本學期訂於4月25日舉辦生涯檔案競賽,請老師們提醒各班於活動
時間內,將作品交至輔導室,也請老師持績協助學生生涯檔案的製

作。

2.第一次定期考查已結束,請各位老師儘快將成績輸入完成,且將成

績分析表交給召集人。

參、議題討論:

議題一:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估。

討論:本學期無生涯規劃課程,暫不討論。

議題二:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論。

討論: l.教師可透過教學觀摩或研習,來提升個人專業知能進而增

力口教學方式的廣度‧
2.教師必須跳脫以往「老師怎樣教」的觀點,轉化到「學生

女口何學」的層次來思量教學方法’以導引式的教學過程,

讓每一位學生都有參與、討論、發表的機會’並滿足其成

就感‧
3‧營造失口性的課程及教學環境’善用多媒體教材,融入時事
議題,讓課程變得更力口生動活潑。

決議:照案通過

議題三:女U何落實教師專業發展評鑑執行,請討論‧
討論: l.定期分享教師的教學技巧及資源,相互學習,提升教師

教學品質。

2.本校持績推動「教師教學歷程檔案」,讓教師可紀錄下自己

備課、授課﹑輔導學生情況,同時也會安排時間互相觀摩

檔案,透過分享學習與討論,提升自我知能‧



3.課前妥善規劃單元學習內容,評估預期學期成效,並於單

元教學後,檢視學生學習情形,適度調整教學內容。

決議:照案通過

議題四:如何加強升學輔導,提高學生升學率,請討論。

討論: l‧二年級生涯規劃課程,透過學程之課程規劃﹑未釆升學與
就業進路分析探討讓學生瞭解自己、學習如何依據自我特

性擬定生涯計畫與執行。

2透過一年級多因素性向測l驗、二年級的大學興趣量表測

驗,協助學生整合資訊’提供生涯抉擇之參考資料。

3.提供學生使用「生涯卡」,探索個人特質與生涯抉擇取向‧
4圖書館備有「工作大未來」’探討各種工作所需之特質與能

力,瞭解就業環境之現況與變遷,讓學生能主動探討未來

工作選擇之方向與規劃。

5.指導學生製作個人學習檔案,提升學生升學與就業資料準

備能力。

決議:照案通過

肆掌、建議事項;

本學期辦理生命成長活動’帶領同學至澄清湖及愛狗人協會,諼學生

探索生命,並了解生命的可貴,進而珍惜身邊的人事物。同學們反應相當

熱烈’參訪回來後也有許多的想法與成長,但唯一遣憾的,報名同學人數

超過參加人數,所以有許多同學因為名額有限無法參加,感到非常的遺

憾,希望輔導室未來能多舉辦相關活動’讓同學們都有機會參與。

伍、臨日守動議

綿
βbD、 校長陳德

陸、散會 : l7時40

扒

』
!

-

彥陳
-
哼
啾
- 召集人簽名

才0;



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:輔導科第二次教學研究會會議

二、會議時間: l03年03月28日（星期五） l7時00分

三、建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理﹚情況決議／建議事項項目

本學期辦理生命成長活

動,帶領同學至澄清湖及

愛狗人協會,讓學生探索

生命,並了解生命的可

貴,進而珍惜身邊的人事

物。同學們反應相當熱

烈’但因名額有限無法參

加,感到非常的遺憾,希

望輔導室未來能多舉辦

相關活動,諼同學們都有

機會參與。

輔導室每學期都會舉辦

相關活動’為了鼓勵同學

能多付出、多協助的美

德’所以參加名額將優先

保留給輔導股長、學伴…

等,如同學有興趣參與活

動’敬請提早報名參加。
∣聶鰓靈1

︾ 0叭 ﹣╴◆︾

『組長承辦人: 『鋪導 ﹟雩王政國單位主管
■╴﹣ ﹂0

雩瓩
校長陳德松

／



高英高級工商職業學校l02學年度第2學期
計算機概論科第二次教學研究會會議紀錄

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

l03年4月2日（星期三﹚下午04時40分

本校圖書館

黃英宗老師 紀錄:洪宛女口老師

如簽到表

校 長教務主任教學組長 註冊組長

﹪



﹑報告上次會議決（建）議事項執行情形
士

壹

貳﹑工作報告:

一、感謝各位計概任課老師,在三月底前協助學生完成報考TQC相關電腦

證照,此次報考的人數並不踴躍’期望下回能多再鼓勵學生報考相關

證照,協助學生培養電腦專業技能。

二、對於第一次定期考查成績不佳的同學’除了希望任課老師多注意學生

學習情況外,也建議可以安排學習成效較佳的同學從旁協助,相信有

助於低成就學生學習。

三、最近天氣尚不穩定,天氯有時仍感涼意’除非必要’否則盡可能不開

冷氯,以開涼風扇為原則。如呆有開冷氣’請以開敗兩台冷氣為原則,

不要所有的冷氣皆開。

四、上課前’請任課老師務必先對學生施以十分鐘安全教育’教育學生在

電腦教室上課,使用電腦設備應有的使用方法與態度,建立起學生對

於工安應有的認知。

參﹑議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討論。

討論:

一、藉由教師間持績性的對話、專業導向的互動,凝眾彼此的情感、
加強認同感與歸屬感’進而引發夥伴們探討教學現場問題’分享

與討論教學經驗改進教學技巧,提升教師教學的專業知能。

二、鼓勵並規劃教師參與校內外相關研習活動’使其具備終身學習之

觀念,以利提升教師專業知能。

決議:

議題二:如何落寶教師專業發展評鑑執行’請討論‧
討論:

一﹑教師專業發展評鑑有賴教師與行政密切配合,無綸是教學檔案﹑
教師個人教學綢站及教學觀察,務必要確實完成。

二、可運用社群力量所形成有效的教學支援體系’擬出可行的輔導策

咯,來解決教師教學現場的問題。

決議:



議題三:如何加強升學輔導,提高學生升學率,請討論。

討論:

一、校內學生雖具有升學意願’但多半缺乏主動積極意識,女口能邀請

專家達人或鄰近科技大學教授,為高三學生舉辦升學講座’讓學
生對職場及科系有更深層的認識,更能引發其主動學習之意願。

二、針對欲升學之學生開設三年級升學輔導社團,提升升學風氣。

三、針對有意願升學之學生給予適量增廣教學之教材,以滿足其升學
之需求。

決議;

請針對本次定期考查結果’進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估。

此次定考內容為﹟ord20l0段落處理方面的功能’這套軟體

對於學生而言’基礎的功能都尚能理解,只是在橾作的介面

上尚不太能夠熟悉,在成績的表現上好壞相差甚多,但普遍

仍以資處科禾口廣設科的學生表現較為良好,其他科的學生建

議下次應考的內容範圍及難易度上,能適時做些調整,也應

考量多元評量的方式來做為學生的評量依據。

議題四

討 論

決議

建議事項肆 無、

伍﹑臨時動議:無

陸﹑散會:下午05時20分

…
％

占中』■■一

籃篁墜童i全∣

％

召集人簽名



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:計算機概論科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年4月2日（星期三﹚下午04時40分

三﹑建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

校長單位主管承辦人

∣陳德松
匯盪



高英高級工商職業學校102學年度第2學期
體育科第二次教學研究會會議紀錄

l03年4月3日（星期四）下午04時00分

體育組

浦潤‧伊斯坦大 紀錄:許永縉

如簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

r
～

■■卸
≡︻

︻
勻
Ⅱ
Z
＋
￠

硬.﹩

』
∕

【--

∣ 教務主任教學組長 言主

校長陳j患松
-

--■

吒 少

纖陳彥伶 耋霍林泰



壹﹑報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:無

貳、工作報告:

（一﹚3月28日舉辦l02學年度越野賽跑及大隊接力活動’感謝

各位老師協助擔任裁判之工作。

（二﹚請各位同仁配合學生成績評量應以多元方式來評量（常態分

配） ,例如:學習態度、圍體互動、技能學習等。

（三﹚請各位同仁配今體育課程的第一堂課,需加強暖身操的操

作,及進行基本體能訓練,以求降低學生運動傷害的發生’

強度以適中（健康﹚主要訂I∣練。

（四﹚4∕28～5∕l本學年度一年級躲避球比賽,請同仁利用任課時

規則講解及練習’並確實注意學生安全,危險動作勿做。

參 議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論。
討論:

l.邀請專家示範體育教學、辦理體育教師教學觀摩、回餚意見與會

議。

2.藉由教師專業進修,增進體育教師專業教學知能。

3.鼓勵教師攻讚碩博學位或進修教育學分等多元進修方式。

4.鼓勵參加校外研習,吸收最新專業知識,融入於課程教學上使用。

決議:依討論內容執行。

、

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。

討論:

l.評鑑結呆不佳的教師,擬定進修及輔導計畫,以期改善其教學表

現‧

2.教師評鑑的實施方式宜採多元化,從多角度來評鑑教師的專業



表現’讓教師評鑑可以更公平與客觀。

3.評鑑人員的素質影響評鑑的成效,需重視教師評鑑人員的研習

與選擇’以增進教師評鑑專業知能。

決議:依討論內容執行。

議題三:如何加強升學輔導,提高學生升學率,請討論‧
討論:

l.針對體適能測驗項目實施訂II練,使學生可以順利通過取得加分
資格。

2.宣導體適能活動,參加體適能檢測,可達到學測加分的效果。
3.若有想考各大學體育系的學生’針對其考試項目給予輔導及幫
助。

決議:依討論內容執行。

議題四:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估。

討論:

一、因本科（體育﹚主要以多元評量為主,故此次定期考查結

呆成績為一部分;如以次定考試卷難易度分析:

（一﹚全校一﹑二、三年級試題難易度皆合理。

（二﹚學習障礙學生在認知學習較為困難。

二、學生成績成效評估:

（一）由於此次考試範圍為書本各單項基本規則及一般體

育常識概念。

（二﹚工科同學普遍中等左右程度,商科同學教優等以上

眾多。

三﹑透過定期考查,理解紙筆測驗的目的與應用,以精進教

師教學、輔助學生學習,增進學生學習成效。

決議:依討論內容執行。



肆﹑建議事項 無

伍、臨時動議 綿
β0U、

陸、散會: l6時45分

匯汪﹦塾 召集人簽名I靈簍∣柬彥伶﹛



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:體育科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年4月3日（星期四）下午l6時00分

建議事項、

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

1
-
2

片

校長:
●

藤羅凋
■

答
巨主位

∞
早承辦人

乃
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『

高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

健康與護理教學研究會會議紀錄

l03年4月2日（星期三）下午l6時00分

健康中心

黃意晴 紀錄:張娟碧

如簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

窪v肓斐

教學組長 註冊組長 教務主任 校 長

』

↙／ ∣

蓊鑒噪彥伶 奎酈╴寨



■﹙

壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形
無

貳、工作報告:

l.教師專業發展評鑑’請教師積極執行,協調擬訂好確切的時間後
向教務處登記,並依規定進行觀察前、中、後的相關紀錄,必須
包含書面及照片資料。

議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討論。
討綸:

1教師專業知能的提升與教學能力的精進,係一循序漸進的歷
程,非一蹴可機。教師需具備反省的能力,不斷思考、激盪
自己的教學策咯’唯有不斷督促自己’透過各種學習途徑’

參 、

多元廣泛吸收,方能力求進步。
2.辦理教學觀摩會,透過教師的彼此觀察,能發現優點,改進
缺失,營造更佳的教學氣氛及環境。

決議:如討論內容

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。
討論:

1.利用集會時間將每位教師專業發展評鑑的內容提供給老師參
考,以利資料之收集彙整。並以固定時間貫徹評量外,並須提出
可精進之事項由科內老師再次討論出修正辦法‧
2.訂定明確的教學目標,完成教學檔案評量的各項工作及目標’
完整紀錄教學歷程’教學觀察工作應確實並完成他評與自評。
3.針對有意願升學之學生給予適量增廣教學之教材’以滿足其升
學之需求。

討論內容共 議:女口
■

■

／

議題三:如何加強升學輔導’提高學生升學率’請討論。
討論:

l.由本科專業教師辦理椎甄模擬面試,融入專業課程。



2.可以鼓勵學生參加學校課後輔導課,及安排規劃學生自修閱

讀時間’提高學生升學率。

3.本校延請各大學及技術學院至本校辦理升學博覽會活動,使

學生能深入瞭解欲讀的科系及教學內容。

決議;女口討論內容

議題四;請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估?

討論:一、本次定期考查以是選擇題為主,試題90﹪皆由題庫出題,

各班平大致都落在80至90之間成績不錯,也有許多同學考

滿分’但仍有少數同學考不及格,請老師多關心這些同學的

學習情形。

二、學生成績成效評估工科同學普遍中等左右程度,商科同學

教優等以上眾多’唯部分班級有學習障礙學生在認知學習較為

困難。

決議:如討論內容

肆、建議事項

掘
0bb、

伍、臨時動議

無

分00時7l●
●

合
曰散、陸

（。丐

4∣弓召集人簽名
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高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:健康與護理科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年4月2日（星期三﹚下午l6時00分

三、建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

1
－
2
－
3
-
4

無

單位主管 校長承辦人



高英高級工商職業學校10Z學年度第Z學期

汽車科第二次教學研究會會議紀錄

103年4月2日﹙星期三）下午17時05分

汽車科辦公室

黃志仁主任 紀錄:劉建寬

女口簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

↗－╴i

」
〃

Iv

教學組長 實習主任 教務主任 校 長

∣ ∣ ∣

╴

╴

╴－-

竹＼﹙X ∣
／ I

巧

亳圳

﹚

豪 己只 三～二

廿
十

一
v
卜
昀i瓷

艦 「╴反＝﹁

校長陳德松蓊簑陳彥伶



壹、報告上次會議決（建）議事項執行情形:

l‧本科已於寒假期間l／23～l／28辦理學生汽車修護乙級術科集匐II完畢。
貳、工作報告:

l.本學年度汽車科四組專題入圍全國專題決賽,請各組專題指導教師準

備決賽展示作品與海報’並指導學生練習專題報告‧
2.科內辦理菁英獎選拔,請各負責專業教師於4／7開始進行競試,並拍

照記錄比賽過程‧
3.各專業科目校正補教教學教材’並新增統測考科之進階補充教材。

4各科教學計畫書內容格式有異動,請各教師協助更新‧
5.為提升丙級證照取得率’請各教師全力協助輔導學生取得汽、機車修

護相關丙級證照。

參 議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討論。

討論:

l建立知識﹑經驗分享的平台,鼓勵教師分享教學技巧﹑班級經營’邀

請專家學者到校做演講或舉行技能、專題研習會,增進教師專業知識。

2.鼓勵教師自我進修:

（l）要求教師參與校內外各項研討會,充實新知。

（2）鼓勵教師從事教學研究,每年提出研究報告或論文一篇。

3辦理校內進修活動:

（l）利用段考下午舉辦’以演講、研討座談、教學觀摩等方式實施。

（2）相近學科或不同學科聯今辦理進修活動,以發揮科際整今效呆‧
（3）本校各處室視需要’辦理相關業務之進修活動。

（4﹚進修時間以不影響上課或利用寒暑假實施為原則。

4校內外進修,由主辦單位會同人事室登記列管,並登錄教師研習進修

卡;進修內容之規劃,兼顧專業知識,教學技巧及輔導知能,其內

容之設計,則結合教師的主觀需求及客觀的環境需要。

5.時常舉辦教學觀摩,透由第三方的觀察,指出教師自身不易察覺的問

題’也可以透過學生回餚並改進。

6.留意目前新科技的發展趨勢’能適時掌握及學習’也讓學生了解新科

技創新的需求為何,並以學生所欠缺的領域及方向來進修。

7.力口強教師的在職進修,以提昇教師能力,增強教學品質;實質鼓勵教

師在晚上或寒暑假時參加技專院校的專業課程;譬如補貼學分費‧

、



決議

l.鼓勵教師多使用線上平台進行教師專業研習。

2.辦理科內教師專業研習。

3.請教師於教學研究會上提出教學相關問題,共同研討。

議題二:如何落寶教師專業發展評鑑執行’請討論。

討論:

l.在教師方面:

（l）認同專業,永績發展專業

﹙2）善用教師評鑑促進教學省思

（3）善用教師評鑑促進專業對話

（4）善用時間管理,主動參與培訓

2.在學校方面:

（l）善用多元管道,宣導評鑑意涵

（2）採用民主參與的方式,以建構學校本位評鑑方案

（3）注重教學陪伴與支持,以提升教師專業

（4）倡導教師領導,建構教學輔導機制

3.在主管機關方面:

（l）確立教師專業發展評鑑法源

（2）加強評鑑方案的溝通宣導,喚起教師追求專業精進的意識

（3）強化配套措施的建置,落實教師專業發展的協助

（4）整合與提供辦理學校足夠的人物力資源

（5）建立教師專業發展評鑑管理系統

決議

l建構教師個人專業發展檔案’並定時檢閱反思。

2.各教師間於教學上互相交流﹑切磋,給予教學上之建議。

3.利用學習單檢視學生學習成效,針對重點進行補救教學。



議題三:女口何力口強升學輔導,提高學生升學率,請討論‧
討論:

l.提昇讀書風氣

（1）舉行多樣性的學習活動,輔導同學認識自已,了解有效的學習方
法與技巧,提高學習效率。

﹙2）利用「圖書館教育」輔導同學充份利用圖書館資源,拓展同學學
習視野。安排適當教室位置’佈置舒適﹑寧靜的班級學習空間。

﹙3）開放K書場地,供同學夜自習,每日下午5:40至晚上9:00’

依系所指定地點集中自習。

﹙￠）辦理學習輔導講座。

2.提高學習成就,減少重補修人次

（1）落實乎時測量﹑小考制度,隨時檢視學習成效。

（2﹚成立小老師機制,輔助老師教學及評量的活動‧
3.三年級升學輔導計劃

（l）開設「生涯規畫」課程,依同學選讀性向,安排選修課程‧
（2）時間安排課業輔導。

〔3）研究所推薦甄選說明會‧
（4）寒﹑暑假課業輔導活動。

﹙5﹚下學期共舉行四次聯合模擬考。

﹙6）類組開設課業輔導課程。

﹙7）製作書面資料’推甄面試技巧模擬。

決議

1鼓勵同學組成讀書會,強化讚書風氣。

Z舉辦各種升學說明會,說明各種升學管道甄選辦法‧
3.安排課後輔導,對有意願升學之學生,加強學科考試能力。

建議事項:無

臨時動議:無

散會: l7時55分
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高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一﹑會議名稱:汽車科第二次教學研究會

二、會議時間: 103年4月2日（星期三）下午17時05分

三﹑建議事項:

執行／會辦

﹦單 位
執行（處理）情況決議／建議事項項目

﹄

卜
﹣

物二年級專題觀摩研習1
－
2
－
3
－
4

﹜

／ ／

隘
!﹣至﹣
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高英高級工商職業學校辦理10Z學年度活動成果

活動名稱 l02學年度專題觀摩會研習

主辦單位 汽車科 活動地點 汽車科實習工廠

活動日期 l03年￠月22日 ,0g:l0﹦Ⅱ:00共2小時 參加人數 二年級學生I50名

活動內容

1幫助二年級的學生更能體會專題製作的動機與目的及其所需具備的知

識 ◎

2由已參加各科大專題競賽之三年級學生在研習中展示得獎專題成果’

並向二年級學生說明專題製作與實務設計。

活動摘要

三年級學生展現專題製作的成果,並說明專題製作的精神,要符今專題

製作創新與實務製作的學程目標,藉此:

l.提升二年級學生視野、幫助提早擬定專題題目,增加未來職場競爭力

2.增強二年級學生團隊今作精神並激發學生之潛力 ◎

◎

3.可藉研習借助已參加各科技大學專題製作競賽的三年級學生的比賽經

驗,提升本校二年級學生之專業技能與知能
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∣

高英高級工商職業學校102學年度第2學期
電機電子群第二次教學研究會會議紀錄

l03年04月02日（星期三）下午05時l0分
電子電路實習工場

蔡忠憲主任 紀錄:王紀傑
如簽到表

會議時間

含議地點

主 席

出席人員

鈇之
J

﹙j

辣樣
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壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:
一、學生參加第十屆全國電子設計創意競賽榮獲三組佳作,成果如附

件。

二、本學期規劃三次職場參觀與兩次業師專題演講,如附件規劃表。
三、全國技能競賽由資訊3﹣2王韋翔、潘彥廷參賽,職類為資訊技術。

貳、工作報告:

一、l03年度第一梯次即測即評及發證即將開考,請各班老師協助督
促學生練習, 目前預估考試時間為5月初及5月中。

二、今年度將辦理電腦硬體裝修乙級即測即評及發證考試, 目前正在
進行考場評鑑作業’預計8月報名9月考試。

三、目前科內l5軸機器人已經陸績就位完成,未來校外博覽會等大型
活動可作為活動展示使用,由於機器人的遙控器目前只有一組,
未來會請廠商再製作,且考慮場地等問題,每次機器人的展示以2
台為主。

四、請各位實習任課老師注意’實習工場內的工場日誌除了寫課程內
容外,也請將當週實習進度內容一併填寫,教室日誌內容比照工
場日誌填寫,第一節課要加上工業安全講習內容。

五、4月l5日～4月22日將舉辦l02學年度菁英獎技能競賽,請各位
老師鼓勵學生踴躍參與。

六、技藝班導師請於4月l7日中午l2點前將導師手冊送交至技藝中
』凶。

參﹑議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質,請討綸。
討論: l‧教師要經常性的參加研習和精進教學品質,不斷的要求自

己接受新的資訊,和自我修練,除了教學領域,課本知識’
遠要讓自己品格提升。

2.參加校內外研習,綱路研習,增加教學新知能。

3‧教師透過不斷的專業各種學習及督促自己,並培養批判思
考的反省能力’以精進教師的教學能力。

決議:如討論內容‧
議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論。

討論: l.依教師專業評鑑進度逐步實習, 自評,它評等教學觀摩活
動。



2.要具體培養教師課程活動內容的知識與能力知能及接受各
種研習和評鑑。

3.在專業之能方面要有教學技術及學習輔導的措施。
4‧積極進行自我專業的省思修正,以提升學生學習品質。

決議:如討論內容。

議題三:如何力口強升學輔導’提高學生升學率,請討綸。
討論: l.鼓勵學生在學習時’若覺得不足時,可以參加學校輔導課

或校外課程以彌補不足之處’以利於升學考試’以得到升
學之好成績。

2.時時關心給予輔導,並提供各項升學資訊。
3.一、二年級考科’電學﹑電子學、數位邏輯提早要求及複
習,以兔三年級時間不足。

4鼓勵學生因應職場技術及知能的需求’可以往大學繼續求
知。

決議:如討論內容。

議題四:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績
成效評估。

討論: l‧基本電學情汎和以前一樣’學生碰到計算核工是舊產生兩
種差距大的分數,高的很高’低的很低,出題也是以題庫
90﹪以上為主,難易適中,其他寶習科目很少不及格。

2.學生在電腦硬體裝修術科方面的學習很好,很有興趣也很
進入狀況,但在理論方面的學習,就成績差異蠻大的,因

為一些學生英文不好’故學習起來其成績便不理想。

3.學生平均落在80多分,且學生全部都及格,代表學科題庫
隻研讀都使學生成績都不錯,如此代表學科試題難易度都
能被學生接受及理解。

4‧學生試卷難度稍難及未能熟悉,及格率下降’對中間程度
者有分數明顯下調情況,輔助線上題庫、解答之練習,增
進學生對本次授課課程複習及增深理解。

決議:如討論內容‧



∣
肆、建議事項;

一、建議每隔一段時間可以安排科主任及科內老師與學生座談’以增
進師生關係。

二、4月份能完成校內菁英獎比審。
三、4月份能完成專題成呆發表。

伍、臨時動議:無

陸﹑散會:下午5時55分

頁
召集人簽名

么

-╴

拽伐邱捻松



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:電機電子群第二次教學研究會
二、會議時間: l03年04月02日（星期三﹚下午05時l0分
三﹑建議事項

執行／會辦
單 位執行（處理﹚情況決議／建議事項項目

已規劃安排相關活動建議每隔一段時間可以

安排科主任及科內老師

與學生座談’以增進師生
關係。

＝╴╴-

察忠憲
╴＝－
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顧
1

Ⅱ

靈捶塾

於4月l4日﹣4月23日完

成專題製作成果發表,成
果如附件。 -

4月份能完成專題成果發
表‧2

於4月l5日－4月22日完

成校內菁英獎競賽’成呆
如附件。

4月份能完成校內菁英獎
比審。3

4

長校
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高英高級工商職業學校辦理l02學年度活動成呆

活動名稱 l02學年度資訊科菁英獎技能競賽

主辦單位 資訊科 活動地點 資訊科實習工場

活動日期 l03年04月l5日（星期二﹚ 參加人數 學生:30人

活動內容

l.鼓勵學生重視技能學習

』凶,

’提高技術水準,加強學生考取技術證照之信

以適應國家經濟建設之需要。

2.激發學生參力口公開競賽之興趣與榮譽感。
q 鐫道捶睿變吐泉力口令國杜及國際性之競睿‧

活動摘要

高英工商在培育學生的技職能力上不遺餘力,對學生悉心栽培。在
學生專業職能上的提升’ 更是運用多元化的方式與管道’希望能使學生

在專業程度上更加精進,對競賽活動更有信lG。
本校於l03年4月l5日’由本校資訊科舉辦「l02學年度菁英獎技

能競賽 」
, 參與對象為資訊科三年級經過指導教師甄審通過的學生。

本活動主要目的
●
●

（一）鼓勵學生重視技能學習’提高技術水準,加強學生考取技術證照
之倌心, 充寶未來接軌世界的競爭能力

（二）激發學生參加公開競賽之興趣與榮譽感。

◎

（三）輔導培育學生參加全國性及國際性之競賽。
本次競賽活動命題範圍

●
●

（一）教育部頒布98年職業學校電機電子群科課程綱要為標準。
（二）以職業學校電機電子群科前五個學期相關課程教材範圍為原則。
本次活動為模擬全國性競賽為主,讓學生可以在校內先體驗全國競

賽的競賽流程及方式’ 以利未來參與比賽所需。學科以職業學校電機電

子群科前五個學期相關課程教材範圍為原則,術科則分為工業電子與電
腦修護兩類組進行專業競賽。工業電子組以8X8矩陣型LED動態字元顯
示為主 , 電腦修護則是以電腦介面卡製作及區域網路規劃與架設。兩類
組均擇優錄取前三名以及佳作三名。活動的進行,先由學科競試先登
場,考驗學生們上課的成果與專業程度的驗收 術科競試由資訊科主任◎

詳細說明競賽規則。其間各年級選手們皆全力以赴’希望能獲得好成
績,也藉此提升專業素養‧經過此次的競賽活動’更讓學生體驗競賽的
臨場感,也加強學生考取證照的信心。學員們在本次競賽收穫甚豐,正

◎的日餉識法寒普腎士太〒II壬耋c℉



照片說明 ∣比賽開始由科主任宣達相關規定 ∣照片說明 ∣工業電子組比賽情形

∣

∣ 學科測試情形∣ 照片說明電腦修護組比賽情形照片說明

術科成果評分情形照片說明

』



高英高級工商職業學校辦理102學年度活動成果

活動名稱 l02學年度電機科學生菁英盃技能競賽

主辦單位 電機科 活動地點 PLC機電整合工場

活動日期 l03年04月l6、22日 參加人數
教師人數:6人

人l7l●
●數人生學

活動內容

l‧競賽地點:電機科實習工場
2參加學生:電機科二、三年級

3.鼓勵學生重視技能學習’提高技術水準,加強學生考取技術證照之倌
!心, 以適應國家經濟建設之需要。

4‧激發學生參加公開競賽之興趣與榮譽感。
R錨篁鏗育舉啡象加令國性及國際性之競睿。

高英工商在培育學生的技職能力上不遺餘力’對學生悉心栽培。在
學生專業職能上的提升’更是運用多元化的方式與管道’希望能使學生在專業程度
上更加精進,對競賽活動更有信心。

本校於l03年04月l6、22日 , 由本校電機科舉辦「l02學年度電機科學生菁

英盃競賽」,參與對象為電機科二、三年級經過指導教師甄審通過的學生。本活動主
要目的

●
●

一、鼓勵學生重視技能學習,提高技術水準,加強學生考取技術證照之
信心,充實未來接軌世界的競爭能力 ◎

二、激發學生參加公開競賽之興趣與榮譽感。

三、輔導培育學生參加全國性及國際性之競賽。
本次競賽活動命題範圍

●
●

（一﹚教育部頒布98年職業學校電機電子群科課程綱要為標準。
（二）以職業學校電機電子群科前五個學期相關課程教材範圍為原則。
本次活動為模擬全國性競賽為主,讓學生可以在校內先體驗全國競賽的競賽流

程及方式,以利未來參與比賽所需。學科以職業學校電機電子群科前五個學期相關
課程教材範圍為原則,術科則分機電整合與工業配線兩職類進行專業競賽。兩職類
均擇優錄取前三名以及佳作二名。活動的進行’先由學科競試先登場’考驗學生們
上課的成果與專業程度的驗收。術科競試由專業教師詳細說明競賽規則‧其間各年
級選手們皆全力以赴,希望能獲得好成績’也藉此提升專業素養。經過此次的競賽
活動 , 更讓學生體驗競賽的臨場感’也加強學生考取證照的信心。學員們在本次競
賽收穫甚豐,正達到了本次競賽活動的目的。



照片說明 ∣任課教師實施二年級監考學科 ∣照片說明 ∣科主任說明術科考試規則

…∣ 二年級學生工業配線術科競賽∣ 學生拈術科考試題目照片說明

∣ 主任與得獎學生合照∣照片說明 」」專業教師共同評分照片說明

－



高英高級工商職業學校辦理l02學年度活動成呆

活動名稱 l02學年度資訊科專題製作實務研習暨成果發表

主辦單位 資訊科 活動地點 志學大樓

活動日期 l03年04月l4日（星期一﹚ 參加人數 學生: l36人

活動內容

l‧提升學生專業技能水準,增進專題製作之能力 ◎

2.配合專題製作課程實施,指導學生創意專題製作。
R蝗升塵吐翼輩赭能’k準,培霧未來升學或就業之競爭力 ◎

活動摘要

本校於l03年04月l4日 ,舉辦「資訊科專題製作實務研習暨成呆

發表」活動 , 參與對象為資訊專業教師及三年級學生。本活動主要目的

為提升學生專業技能之水準’增進專題製作之能力並配今專題製作課
程之實施,指導學生創意專題製作,提升學生專業技能水準,培養未來
升學或就業之競爭力 ◎

本次活動的進行, 由7組資訊、電子科三年級學生針對自己選定研

究題材’並進行專題研究。研究發表題目分別為電子密碼鎖保險箱、顯
示距離型倒車雷達、微電腦紅夕卜線電子鐘、電子密碼鎖、脈博心跳感測

器、超音波測距機、智慧壓電等。資訊科學生除了平時上課與老師討論

研究外’也利用課餘時間彼此對研究中所遇到的問題及瓶頸做探討,藉
此增加彼此專題廣度。學生們也因此提升了專業知能。

本次成果發表邀請到高苑科技大學刁建成教授等二位教授來為學

生的專題成果講評以及指導’總結一個學期以來學生的專題成果。活動

進行專業且嚴謹。專題發表學生組員們先依序上台發表自己專題簡報與

成果展示 ’再呈現研究的省思部分’最後再由指導教授做講解總評。藉

由理論與實作’加上經驗的交流與分享大幅提升了專題的價值性。學生

及老師們彼此收穫甚豐,正達到了本學期活動的主要目的
◎



專題發表簡報情形照片說明 ∣科主任開場介紹 ∣照片說明
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高英高級工商職業學校辦理102學年度活動成呆

活動名稱 l02學年度電機科專題製作實務研習暨成果發表

主辦單位 電機科 活動地點 PLC機電整合工場

活動日期 l03年04月23日（星期三﹚ 參加人數 學生: l08人

活動內容

l.提升學生專業技能水準’增進專題製作之能力
◎

2.配合專題製作課程實施,指導學生創意專題製作。
q耀升塵哇翼鞏赭能水準,培卷未來升學或就業之競爭力 ◎

活動摘要

本校於l03年4月23日「電機科專題製作實務研習暨成果發表」

活動,參與對象為電機科專業教師及三年級學生。本活動主要目的為提

升學生專業技能之水準’增進專題製作之能力並配今專題製作課

程之實施’指導學生創意專題製作,提升學生專業技能水準,培養未來
升學或就業之競爭力 ◎

本次活動的進行,由l3組電機科學生對自己選定研究題材,並進

行專題研究。研究發表題目分別為智慧型無線適溫調節系統﹑自動感應

發亮燈、特種車控制系械、電子輪盤﹑復今式形狀與重量判別、船動節
能螺旋椎進器、紅外線夜間警示燈﹑瓦斯煙霧警報器、人體紅外線感測

器、冷熱雙用保溫盤等。電機科學生了平時上課與老師討論研究外,也

利用課餘時間彼此對研究中所遇到的問題及瓶頸做探討,藉此增加彼此

專題廣度。學生們也因此提升了專業知能。

本次成果發表邀請到高苑科技大學潘世明與王俊超教授等兩位教

授來為學生的專題成果講評以及指導,總結一個學期以來學生的專題成

呆。活動進行專業且嚴謹。專題發表學生組員們先依序上台發表自己專

題簡報與成呆展示,再呈現研究的省思部分,最後再由指導教授做講解

總評。藉由理論與實作,加上經驗的交流與分享大幅提升了專題的價值

性。學生及教師們彼此收穫甚豐,正達到了本學期活動的主要目的
◎



∣ 學生專題發表簡報情形∣ 照片說明科主任為本次專題發表開場照片說明

I 幽 .
』

』

. ∣l＝
╴-

＝
﹃ ︼

﹃▽

學生專題成果示範∣ 教授與師生聆聽學生專題發表 ∣照片說明照片說明

∣照片說明 ∣照片說明∣∣照片說明 ∣∣照片說明 教授公佈學生專題成果成績科主任與教授進行評分討論
-

■■﹛ ■
『
p
■
『
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高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

廣告設計科第二次教學研究會會議紀錄

103年4月2日（星期三﹚下午l6時l0分

廣告設計科辦公室

陳韻女口主任 紀錄:蔡惋茹

女口簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

＝

︾

教學組長 實習主任 教務主任 校 長

▲-

－﹄

-

％ 研l
／﹨

︶

儿

」

﹚

）

︺

＼l
▼

篁騵彥蓀 奎盪『﹣慕荃翼洪賽玩



壹﹑報告上次會議決（建）議事項執行情形:無。

貳、工作報告:

（一）4月l0日為本年度專題製作總評’聘請高苑科大潘昌雨教授蒞

校評審。4月l5日到22日為專題製作成果展,請專題任課教師

及三年級導師協助加強督促。

（二﹚l03年度全國專題製作競賽,本科獲得兩件佳作,為高雄市設計

群科學校表現最優’感謝各指導老師辛勞付出,明年再接再勵爭

取更佳成績。

（三﹚4月7日至9日實施專業科目作業拈查,請各任課教師及導師協

助督促學生按時繳交柚查作業。

（四﹚第一次定期考查成績分析表請於下班前繳交’並將成績冊交至教

務處。

（五）請各特色課程負責教師,積極編寫特色課程教材’於本學期結束

前完成第一冊教材,並於暑假完成第二冊教材。

（六﹚本年度菁英獎將於4月ll日及4月18日舉辦,請命題教師於本

週完成試卷。也請各班導師提醒選手擋帶工具準時到場參加競

賽。

參、議題討論:

議題一:請針對本次定期考查結呆進行試卷難易度分析、學生成績成

效評估。

討論:咯

決議: l.考卷的命題都是課本習題和隨堂測驗練習之題目 ,大部分

的學生精熟的練習之後,都能獲得優異的成績表現。

2.考試題目可增加圖像式理解型考題’增加考試題目的多元

性‧

3.設計概論是升科大四技考試項目之一,而學生更應要具備

該科目的理論知識,除多本教科書外’需熟讚課外參考書。

4‧試題增加時事設計相關議題的題目 ,讓學生能夠了解相關

設計的最新知識。



議題二:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論。

討論:咯

決議: l‧專題演講:敦聘學者專家到校專題演講並針對學生及教師
需要,或本校相關系所相互支援合辦專題講座‧

2.可以藉由通過檢定考試來提升專業教學品質並鼓勵教師參

力口學術論壇。

3.安排績優教師提出班級經營暨教學成果及教學技巧‧

:如何落實教師專業發展評鑑執行’請討論。

:咯

: l‧營造有利的評鑑環境,建立教師專業發展評鑑文化.

2‧充分運用教師專業發展評鑑綢站的資源,以增進教師專業

發展評鑑的知能‧

3‧整今各項資源,對教師專業發展評鑑實施給予配合與協助。

4‧善用每週專業教師教學社群時間’營造積極討論教學的氯

氛及默契。

三
論
議

題議
討
決

議題四:如何加強升學輔導,提高學生升學率’請討論‧
討論:咯

決議: l.善用精進教學,增廣學生考科能力。

2.鼓勵學生自組升學讚書會,互相幫忙﹑截長補短。

3.建議國文課可教導學生撰寫自傳﹑推薦函及讚書計畫。

4.電繪課程協助學生設計製作作品集。

5.各個專業課程及實習課程’融入專業科目（二﹚的術科實作

練習。

6.每次段考,配合專業科目（一﹚的學科’依科目並分章節段

落,進行學科的測試。

7.提供近年二年來’四技二專統一入學測驗之設計類各校各

系錄取分數,使學生有危機意識’並多加努力上進。



肆、建議事項 扭。
βUb、

◎
扭
…

●
●議動寺日臨、伍

陸、散會: l7時05分

召集人簽名

∣



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:廣告設計科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年4月2日（星期三）下午l6時l0分

三﹑建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理﹚情況決議／建議事項項目

承辦人: 單位主管:

尋l 匯亙﹦蜀
洲

校長



高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

資料處理科第二次教學研究會會議紀錄

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

l03年04月02日l6時20分

資料處理科導師室

黃藺瑛主任

如簽到表

紀錄;洪宛如老師

／全伙修

︵

︶ ﹨

∣ 教學組長 ∣
I

校 長 ∣實習主任 教務主任

╴╴

－﹄︼■

-

吆 ﹑刃- 丐7〒
／ ∣

…



壹、報告上次會議決（建）議事項執行情形:

一、校內專題發表於3∕4舉辦完成,由前兩名之小組代表本科參力口全國

專題競賽’校內專題發表成果如附件。

二﹑為加強學生升學意願,於2∕l9及3∕l2所舉辦之大專院校之參訪已

﹚I偵利結束,成呆女口附件。

貳、工作報告:

一、請老師依進度認真備課與教學,課中勿談論與課程無關之話題,確

保學生受教權利‧
二、請電腦老師每次上電腦課的第一節課,要宣讚工安手則,讓學生了

解安全重要性大於技能學習。並請任課老師在授課完畢後’務必填

寫上課紀錄簿及設備維修登記簿’清楚記錄設備使用狀汎及損害情

況‧

三、本學年乙級通過30名學生,與去年相比降了l﹪,希望老師與導師

能相互配合,鼓勵學生,期許明年能更為進步。

四、本學期即測即評即發證預計五月份考電腦軟體應用、綢頁設計與資

訊會計等丙級證照,請相關科目老師規定相關進度,督促學生多加

練習’取得好成績。

五、未繳交TQC報名資料與費用的老師’請儘速繳交給陳月嬌組長,以

利進行報名‧

參、議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力’提升教學品質’請討論。

討論:一、定期辦理相關研習’鼓勵老師進修。

二、定期辦理教師教學觀摩,讓老師可以相互學習教學技巧並

分享教學理念,提升教學品質。

三、鼓勵教師參加各項評鑑或競賽,刺激教學專業成長動能。

議題二

討論

如何落實教師專業發展評鑑執行’請討論。

一、教師應善用自評工具,暸解自我的教學優點和特色以及待

成長或改進的空間,提出專業成長的構想。

二、教師應認同自我專業’透過「評鑑工具」促進教師專業對

話,激發教師自我教學省思,厚植自我專業教學能力。

三﹑善用同儕互評,教師間相互加油打氣,互相學習教學技巧

●
●



,一方面增進同事間的情誼,另方面也協助建構專業學習

社群。

議題三:如何加強升學輔導’提高學生升學率’請討論。

討論:一、邀請優秀學長、學姐返校為學弟妹鼓勵打氯。

二、舉辦校內模擬考試、複習考,引導學生學習及準備的方向
◎

三、四技科大推甄資料的準備應及早,如自傳、成品、椎薦函

﹑生涯規劃等都應加強學生的認知、製作。

四、實施升學就業意願調查’加強進路輔導,藉以瞭解學生,

協助選擇適合的未來管道。

議題四:請針對本次定期考查結呆,進行試卷難易度分析、學生成績成

效評估。

一、此次會計定考範圍為存貨、投資’此範圍為統一入學測驗

考試重點,因此教學時除注意盡量能與學生平日生活經驗

結合之外,也偏重在統測易出題型。但學生對於投資方面

學習及理解的程度不佳’導致定考成績不如預期。經檢討

在平日教學時,應小範圍多出題目練習以了解其學習成效

,並考量多元評量的方式來做為學生的評量依據,期盼能

有所進步‧
二、針對建教班計概考試,由於建教班返校時間短,進度緊迫

,雖學生家有電腦,但大部份都用來上網、玩遊戲’對專

業領域﹑操作等不熟悉,故學生成績顯示出來不盡理想。

三﹑此次計概正規班及實用班定考內容為Ⅱord20l0段落處理

方面的功能,這套軟體對於學生而言,基礎的功能都尚能

理解,只是在操作的介面上尚不太能夠熟悉,在成績的表

現上好壞相差甚多,但普遍仍以資處科和廣設科的學生表

現較為良好,其他科的學生建議下次應考的內容範圍及難

易度上,能適時做些調整,也應考量多元評量的方式來做

為學生的評量依據。

四﹑此次經濟定考內容有利〃息與利潤,內容較簡單易懂得,另

外有一單元為國民所得所,有很有多的專有名詞與公式,

若能熟記與練習就可熟練解題技巧’此次出題的方向在釐

討 論



清學生觀念,此次學生在成績的表現上高低相差較多,但

普遍的表現尚能維持不錯的成績。

肆、建議事項:為促進學生職涯規劃及就業準備’建議辦理相關參訪活動。

伍、臨時動議

無。
∣校長雨尋司校長

劬陸、散會: l7時20分

召集人簽名
／＼‧ ︶



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:資料處理科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年04月02日（星期三﹚下午l6時20分

三、建議事項:

執行／會辦

單 位
執行（處理﹚情況

與高屏澎東分署青年職

涯發展中心規劃合辦本

活動,以傳承青年職涯發

展與矢口能,同時宣導政府

對青年相關政策及措

施,藉以提升青年就業競

爭力,實施計畫暫如附

件。

決議／建議事項項目

為促進學生職涯規劃及

就業準備’建議辦理相關

參訪活動。

1

2
-
3
-
4

長校磕
官主位

∞
早承辦人

校長陳德祕
﹄--



高英高級工商職業學校10Z學年度資料處理科

辦理就業輔導校外參觀活動賢施計晝

壹、依據:

一、本校學生多元技能成長計畫。

二、本校10Z學年度高職優質化計畫╴子計畫「101-4強化技能致用’
精進學生專業能力」。

三、本科學生校外參觀計畫。

貳、目的:

一、統整學生學習經驗,充實教育及生活內涵。

二﹑增廣見聞,印證在學校所學之失口識與技能。

三、透過各類職場體驗,協助學生將課堂所學應用於實務,及早規劃

職涯。

參、參觀時間:

肆、帶隊教師:黃英宗老師

伍、經費:交通費、保險費由學生自付。

陸、本計畫呈校長核定後實施,修正時亦同。

參加年級 參觀地點 參觀內容 日期／時間

資處3-3

青年職涯發

展中心

火星糖工廠

為促進學生職涯規劃及勞動權益、

就業準備,與高屏澎東分署青年職

涯發展中心規劃合辦本活動

承青年職涯發展與知能 ,

, 以傳

導
＝
白
一寺日同

政府對青年相關政策及措施,藉以

提升青年就業競爭力 ◎

103年04月Z3日

星期三



高英高級工商職業學校辦理102學年度活動成呆

活動名稱 l02學年度資料處理科辦理專題製作實務研習暨成果發表

主辦單位 資料處理科 活動地點 圖書館閱覽室

活動日期 l03年03月04日 , 共3小時 參加人數 74人

活動內容

』‧參加人員
■
● 賈處科三年級學生。

2.學生專題報告。

3.專家學者指導評分與經驗分享‧

活動摘要

高英工商在培育學生的技職能力上不遺餘力

業職能上的提升,

程度上更加精進。

, 治學嚴謹‧在學生專
更是運用多元化的方式與管道,希望能使學生在專業

本校於l03年03月04日下午一時至四時,由本校資料處理科舉辦
「l02 學年度資料處理科辦理專題製作實務研習暨成呆發表」的活動
參與對象為國立屏東商業技術學院教授、資處科專業教師、
製作學生。本活動主要目的 ●

●

一、提昇學生專業技能水準,增進專題作之能力 ◎

二、配今專題製作課程實施’指導學生創意專題製作。

,

資處科專題

三、酉己合專題製作課程’建構專業課程之統整分組發表專題成果,
展現學習成效。

本校很榮幸地邀請到國立屏東商業技術學院商業自動化與管理系
李國榮教授來擔任此活動課程,指導教授的學經歷非常豐富。活動的進
行,首先校長開場介紹講師 ,接下來學員們依照組別﹚∣頂序輪流上台對一
年來的研究成呆做簡報’展現研究成果。之後,本校專業教師針對專題
內容與指導教授共同對學生進行觀念引導與指正,
專題的「主題內容 」

﹑ 「創意性 」
℃ 「
綜觀呈現 」

﹑ 「

過程中評審老師針對

口頭報告」作為評分依

據,讓學員們更能明確地了解自身專題的優缺‧最後,再由專業的指導
教授對比次發表做總結評論。本校資處科舉辦此次專題發表,對厚實學
生的專業技能增長與專題研究之反思極有幫助,正達到了本活動的目的。

工商

優質的活動與專業教師群將造就優質的學生
◎

, 更成就了優質的高英



∣
l∣

∣

∣∣
教授針對第一組同學發表內容提供

建議
授教導指紹介,場開 照片說明

∣
∣

-
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∣
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∣
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∣∣照片說明 各組發表情形

∣

照片說明∣各組發表情形 ∣照片說明 ∣教授講評’給予學生鼓勵
-



高英高級工商職業學校辨理l02學年度活動成果

活動名稱 l02學年度大專院校參訪（一）

主辦單位 資料處理科 活動地點 高苑科大資管系

活動日期 l03年02月l9日 ’共4小時 參加人數 4l人

活動內容

一、參加人員
●
● 資處3-3同學

◎巾倉老＝不英黃
●
●甲自教隊帶﹑

一

一

◎

活動摘要

本學期除了和各大專院校合作專題製作之輔導夕卜’亦辦理相關的生

涯輔導講座與大學參訪,安排了大專院校宣導活動,結合生涯輔導課程、

大學院校科系介紹及升學進路管道說明,給予學生完整的生涯規畫概

念,提早為大學生活做準備。

本次活動由高苑科大資管系介紹目前現行的大專院校升學管道及各

項獎助學金的制度。接著藉由電子商務的課程,帶領學生了解資管系的

主要發展目標及未來出路,讓學生知道各項科目的詳細內容‧

本次活動過程學生都相當認真投入,每位學生也都收穫滿滿,甚至

有學生因為本次的參訪活動改變了對大學的看法,提升了學生升學的動

機 ◎



∣ ∣照片說明 紹介我自,場開師講 照片說明 隊團師講紹介

∣

∣ ∣照片說明 講師說明課程內容 照片說明 講師介紹電子商務七流

-

＝

‧﹠弓≡百﹦磬實.

∣ 幟說明】照片說明照片說明 綢路資訊安全攻防介紹 講師頒發研習證書



高英高級工商職業學校辮理102學年度活動成呆

活動名稱 l02學年度大專院校參訪（二）

主辨單位 資料處理科 活動地點 美和科大企管系

活動日期 l03年03月l2日 ,共4小時 參加人數 74人

活動內容

一、參加人員
●
● ◎學同級年

一
一
一處資

二、帶隊教師:黃英宗、李芳俞老師‧

活動摘要

本學期除了和各大專院校合作專題製作之輔導夕卜,亦辦理相關的生

涯輔導講座與大學參訪,安排了大專院校宣導活動,結合生涯輔導課程、

大學院校科系介紹及升學進路管道說明,給予學生完整的生涯規晝概

念’提早為大學生活做準備‧

本次活動由美和科大企管系介紹目前現行的大專院校升學管道及各

項獎助學金的制度‧接著藉由益智策咯遊戲活動的課程,帶領學生了解

企管系的主要發展目標及未來出路’讓學生知道各項科目的詳細內容。

本次活動過程學生都相當認真投入’每位學生也都收穫滿滿’甚至

有學生因為本次的參訪活動改變了對大學的看法,提升了學生升學的動

機 ◎



工
姍吵笆﹃﹣匕﹄

∣
∣照片說明 講師開場’ 自我介紹 照片說明 隊園師講紹介

∣

∣ ∣照片說明 講師說明課程內容 照片說明 講師介紹F1ash動晝應用

幟藹頭﹁照片說明
- ∣介紹校內教學資源



高英高級工商職業學校l02學年度第2學期

餐飲管理科第二次教學研究會會議紀錄

l03年4月2日（星期三）下午l6時l0分

餐管科辦公室

許貞敏主任 紀錄:周雅君

女口簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

鬥縫錡
長i識

）

﹄
么
↙

＋
乙1

∕

v ↙

╴︾
多 ﹑

高」雲
∣

﹨

實習主任 教務主任教學組長

∣／

校 長

校長陳德松:『蓑蕨彥蓀



壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:

有關實習教室不足造成上課擁擠情形,校方指示:明年度旗山地區國

中技藝學程班,即將在圓富國中設立上課教室,屆時即可解決現有之

實習教室不足狀況。

貳、工作報告:

一、教師專業發展評鑑,請教師積極執行,協調擬訂好確切的時間後

向教務處登記,並依規定進行觀察前、中、後的相關紀錄,必須

包含書面及照片資料。

二、教師行動研究’每一年度均需繳交一篇專題報告’ l00-l02年度至

少3篇,請於時間內完成。

三、擬於暑假辦理教師至企業界研習,屆時依計畫進行。

四、教師教學評量,由任課班級學生評量老師的教學現況,做為教師

參考改進的依據。

參﹑議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論。

討論:

l.辦理教師專業評鑑’了解教師教學能力。

2‧聘請教授到校蒞臨指導,不斷地接受在職進修’提升自我內涵。
3.學校訂定相關規則,教師可以廣泛吸收班級經營的技巧,充分了解

教材內涵之精髓,進而對教育本質的思考模式有全面性、積極性、

創新性的改變。

4教師專業知能的提升與教學能力的精進’係一循序漸進的歷程,非

一蹴可機。教師需具備反省的能力’不斷思考、激盪自己的教學策

咯,唯有不斷督促自己,透過各種學習途徑,多元廣泛吸收’方能

力求進步。

5.教師可藉由教學檔案﹑進行專業對話、協同教學等方式,從中修正

個人的實務理論,使之更力口精緻,進而建構出專業的實踐理論’精

進教師教學能力,一圓教育志業之抱負。

6‧班級經營是教師有計劃、有組織﹑有效率、有創意的經營一個班級的
過程;在這個班級中,學生能很快樂的、有效的學習,並有好的行為

表現,學生的潛能則能充分得到發展,教師也能發揮專業理想,並得

到工作上的滿足‧



7.鼓勵教師自行進修學習,吸收新的專業知識及技能課程’精進教師

教學專業技能,提升教學品質。時代的變遷,我們身為新世代教師

應該要多元研習進修’不應只限於自身之專業;而與專業相關之課

程也應融入,且隨時透過教學活動之反思,在課程安排、教材選用﹑

教學方法、學生學習的方面多加用心提升;並能善用各種科技新知

來輔佐教學。

8.定期舉辦各專業課程教學內容的研討及教案的設計’透過教師的互動

,取得更好的教學技巧。

9.辦理教學觀摩會,透過教師的彼此觀察,能發現優點,改進缺失,營

造更佳的教學氣氛及環境。藉由教師觀摩學習可廣泛吸收班級經營

的技巧,充分了解教材內涵之精進管道,教師彼此經驗分享﹑相互回

餾﹑激發創意,進而促進專業知識的成長’以精進教師教學知能。

決議:如討論內容

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行,請討論‧
討論:

l.先體認發展評鑑對教學的優劣,並將實際進行椎動的案例分享,並

透過研討的方式建立共識。

2.隨時提醒教師要隨時更新教學檔案,及籍由科務會議討論及分享教

學經驗及技巧,增進每位老師教學工作。

3‧實際支持鼓勵教師在職進修,以提升教師專業知能,吸收最新資訊
。以激勵的方式鼓勵教師參與專業發展評鑑,清楚訂定教師專業發

展評鑑指標,提供教師依循的標準,和相關評鑑的表格,使教師在

評比部分能更了解。

4.利用集會時間將每位教師專業發展評鑑的內容提供給老師參

考’以利資料之收集彙整。並以固定時間貫徹評量夕卜 ,並須提出可

精進之事項由科內老師再次討論出修正辦法。

5‧訂定明確的教學目標,完成教學檔案評量的各項工作及目標’完整
紀錄教學歷程’教學觀察工作應確實並完成他評與自評。

6.訂定目標, 自我評鑑應確實,以達成自我教學改進的目標,設定教

師終身學習的成長計畫。組成小組’可做互動討論,互相觀摩’以

利見賢思齊,完成教學檔案的建立與他評。

決議:如討論內容



議題三:如何加強升學輔導’提高學生升學率,請討論。
討論;

l‧本校延請各大學及技術學院至本校辦理升學博覽會活動,使學生能
深入瞭解欲讀的科系及教學內容。

2‧由本科專業教師辦理推甄模擬面試,融入專業課程‧
3.請畢業的學長姊來分享各大學及科技大學之特色,提供學弟妹做為
升學的參考。

4.增加模擬考的次數,以達到加強練習的目的。

5.針對欲升學之學生開設三年級專業課程升學輔導社圉,提升升學風
氣。

6.平時多督導學生課業,以提升學生企圖心,讓學生自發性的學習。
7‧可以鼓勵學生參加學校課後輔導課,及安排規劃學生自修閱讚時
間,提高學生升學率。

決議:如討論內容

議題四:請針對本次定期考查結果,進行試卷難易度分析、學生成績

成效評估。

討論:

l.少數成績不理想的同學,須利用課餘時間,加強輔導不足的地方。

2.平時多督導學生課業,提升學習的企圖心,希望學生可以

自發性的念書及學習。

3.考前都有替學生進行複習以及隨堂測驗,所以考試成績不理想之同

學,需利用課餘時間加強輔導。

肆、建議事項 無

伍、臨日 :寺動議無

陸、散會: l7時00分

召集人簽名
～

V﹣︿



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:餐飲管理科第二次教學研究會

二、會議時間; l03年4月2日（星期三﹚下午l6時l0分

三﹑建議事項:

執行／會辦

單 位
決議／建議事項 執行（處理﹚情況項目

-
1
-
2
-
3
-
4

無 無

承辦人 單位主管 校長
－╴

∣ 校長陳德松奎霪林泰



高英高級工商職業學校l02學年度第2學期
美容科第二次教學研究會會議紀錄

l03年3月25日（星期二﹚下午l6時l0分

本校圖書館

張璋庭主任 紀錄:郭佩均老師

女口簽到表

會議時間

會議地點

主 席

出席人員

憾
嘗
M

土
諭

栘
囝
／﹑

j∕Ⅲ ∣

校 長實習主任 教務主任教學組長

中
G
▼
p
﹢
仆
勺

匯至壹懿I ﹃西／
…



壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:無

貳 ’工作報告:

l.請各位老師在使用完專業教室之後,確實督導學生打掃乾淨。

2.請各位導師力口強外掃區域的環境整潔。

3.請各位老師技藝班課程結束之後,確實將材料歸位,以利下一位老師

使用。

’議題討論:

議題一:如何精進教師教學能力,提升教學品質’請討論。

討論: l.針對職群性質加以分類’定期舉辦教學觀摩,協助教師的

教學迷思。

2.學生的學習不能從來,所以老師的教學更要精進,教育品

質才能得以提升,我認為溝通是在教學上很重要的一環,

透過溝通才可以將老師重要的學識,有系統的傳達給學

生’這對於學生償值觀的養成,會是相當正向的影響。

3.辦理教學觀摩及討論’發展良好的教學方法’互相學習以

提升教學品質。

、

、參

決議:女口討論所示

議題二:如何落實教師專業發展評鑑執行’請討論。

討論: l.教師專業發展評鑑分為虛體與實體層面。虛體方面’加強

80小時教師發展評鑑相關知能;實體方面’加強教師檔案

彙整與透過教摩觀摩’增進教師的教學能力‧
2‧ 「在職進修」、「教師發展」以及「專業發展」等促進教師
專業成長的「形成性評鑑」可以從評鑑的過程中,協助教

師瞭解自己教學的優點或待改進的地方,對教師專業表現

給予肯定和回餾’對於教師成長的需求,提供適當協助,

以促進教師的專業成長,提升教學品質。

3‧鼓勵教師參加專業發展評鑑、研習,落實自我評鑑以改善
教品質。

決議:女口討論所示



女口何加強升學輔導’提高學生升學率,請討論。

論: l.除學業輔導之餘’檢定方面提升乙級技能檢定的通過率,

以利於甄試的加權。

2‧ 自習:安排特定地點自習,有老師負責點名及課業輔導,

並記錄。

圖書館應用:安排於圖書館自習區及閱霓室自習、資料

檢索及閱讚圖書館典藏書籍,有老師負責】

點名及課業輔導,並紀錄

身心靈成長輔導:學生可至輔導室或學務處從事個案輔

導’由輔導老師、導師或學務人員培

伴及指導’記錄有案。

3.指導學生建立個人生涯檔案及製作備審資料’並提供學

生多元入學管道資訊

議題三

討

一
不所論討如

●
●議決

肆、建議事項 無

伍、臨日寺動議:無

陸、散會: l7時l0分

髡彝虛召集人簽名
﹨0乃、吝﹑﹀匕



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱:美容科第二次教學研究會

二、會議時間: l03年3月25日（星期二）下午16時l0分

三、建議事項:

執行﹙處逵﹚情況 ∣ 執行／會辦
單 位

決議／建議事項項目

無

■■

單位主管: 校長

筐霆菱鬍孩／火

承辦人
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高足盈校英才輩出

高英高級工商職業學校

校址:高雄市大寮區鳳林三路19巷44號

電話: （07）7832991
網址 www.kyicvs‧khc.edu.tw
E﹣MaiI : kyic＠kyicvs.khc.edu.tw
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