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高英高級工商職業學校廣告設計科發展計畫書 

（102 學年度至 107 學年度） 
 

壹、依  據： 

  一、高級職業學校教育目標。 

  二、本校校務發展計畫。 

  三、職業學校設計群新課程綱要。 

 

貳、教育目標 

  廣告設計科目標，以培育健全之設計基層技術人才，加強繼續進修能

力、促進生涯發展為目的。為達成此目標，應加強： 

  一、培養學生具備設計群共同核心能力，並為相關專業領域之學習或高一

層級專業知能之進修奠定基礎。 

  二、傳授有關廣告設計之實用技術與基本知識，培養商品行銷與視覺傳達

等相關之設計與製作知能。 

三、培養健全設計相關產業之實用技術人員，能擔任設計領域有關廣告、

包裝、展示、編輯、印刷、媒體、產品、家具、工藝及室內設計等工

作。 

  四、提升人文及科技素養，豐富生活內涵，並增進創造思考及適應社會變

遷之能力。 

  五、培養學生誠信、勤奮及熱忱之工作態度與職場倫理。 

  六、培養繼續進修之興趣與能力，以奠定其生涯發展之基礎。 

 

參、現況分析 

一、現有班級：各年級各 2班，合計 5 班。 

  二、本科教師擁有學術兼優的師資群，教學經驗豐富。專任專業科目教師 8

名，教學態度熱忱負責，能主動參加各項研習活動。依照學歷及專長

分析，專業知能豐富，對學生專業能力成長有充足的幫助。 
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  三、專業設備：電腦繪圖教室、製圖教室、素描攝影教室、綜合工藝教室

等 4 間專業教室。專業空間設備符合印前製程乙/丙級與視覺傳達設計

丙級考場規定，為國家檢定合格場地。 
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肆、發展重點 

  一、灌輸學生正確的職業道德觀念，培養敬業樂群、負責進取及勤勞服務

工作態度 

  二、落實貫徹本科教育目標，訂定學生專業基本能力應備標準，培養廣告

設計基層實務人才。 

  三、培養廣告設計、文創商品設計、數位影像設計、多媒體設計基本知識

與能力。 

  四、加強生活、品德教育及陶冶職業道德與敬業精神。 

    五、導正職業教育，啟發學生適性潛能，落實證照制度，輔導學生考取國

家視覺傳達設計、網頁設計、印前製程乙/丙級技術證。 

  六、與大專院校學術文化交流，培養學生專業知能視野。 

  七、強調創新思考及務實致用，積極從事專題製作，培養創新思考模式，

提昇實作能力、科際知識整合及人際溝通合作能力，進而縮短學生就

業落差，培育業界基層人才。 

  八、發展 3D 文創設計特色課程，學習 3D 數位設計、3D 列印文創設計、雷

雕文創設計等專業知識與技術能力，掌握最新 3D 設計新知能結合運用

製作出獨特創意商品設計。。 

九、發展動畫設計特色課程，學習位攝影、電腦影像合成、手繪電繪創作、

微電影的影音製作等專業知識與技術能力。除了讓學生具備動畫製作

的技術與技能外，也能結合攝影及數位影像處理的專業技能，創作獨

特的動畫作品 
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伍、組織分工 

  一、組織成員： 

    1.廣告設計科設有科主任一人、技佐一人、班導師、專業教師。 

    2.科務推動以教學與實習兩主軸。 

  二、相關會議或活動 

      1.科務發展會議：邀請學者專家與本科教師共同研討科務發展方     

向與具體做法，有效提昇本科教學與學習成效。 

    2.課程發展會議：邀請學者專家與本科教師共同研討課程，以符     

合地區之特色與學生之需要。 

    3.科務會議   ：科內各班導師為主要成員，每學期隔週召開科         

務會議，共同討論有關科務推動與班級經營之配合事項，並提出各

班學生的相關問題，以討論解決與改善之道。 

    4.教學研究會  ：科內專業教師為主要對象，每學期至少召開五         

次，除了討論教學改善活動之外，並負有每學期選書之重要議題之

決議。 

    5.教學觀摩會  ：配合教務處指定時程，每學期教學觀摩會安排         

教師進行教學觀摩活動，以提昇科內教學活動之品質。 

    6.校外教學參觀：配合課程設計，每年皆舉辦校外參觀等教學活         

動，配合課程所學並與業界接軌，除能開闊視野，充實專業知能外，

更能掌握時代脈動。 

    7.校內專題演講：邀請學者專家到校，指導專題講座或實務技能或實

務指導，提昇學生之專業知能與技能水準。 

    8.專題製作  ：邀請學者專家與本科教師共同指導學生專題製     

作、發表與競賽。 

    9.技能檢定輔導：配合政府大力推動職業證照制度，鼓勵本科學     

生參加各項檢定，任課教師皆積極輔導學生準備檢定考試，學生在

畢業時皆能擁有數張證照。 

       10.辦理技能競賽：每學習辦理科內技能競賽，提昇學生學習技能     

水準。 
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    11.就業輔導  ：透過輔導室各項性向測驗，幫助學生了解自身     

能力、興趣、志向等，儘早做好生涯規劃，同時也透過實習輔導處

就業輔導組，蒐集各項就業資料，並配合作各項就業輔導。 

   12.辦理技能檢定：辦理在校生專案檢定術科測驗及社會組技能檢定術科

測驗，輔導同學通過技術士技能檢定，取得技術士證。 

 

  三、職掌說明 

  

業務分工職稱 業務職掌說明 

科主任 

1.負責科務發展、課程發展、教學研究之規劃與 

   執行。 

2.配合學校發展之行政作業。 

3.營造科發展特色，塑造優質教學與學習環境。 

技 佐 

1.負責管理實習工場及電腦設備。 

2.維修及保管護實習工場與專業教室設備。 

3.材料申請及管制。 

4.教學媒體與實習器材之借用及申請。 

5.負責實習工場及專業教室之清潔維護。 

班導師 

1.班級生活常規之輔導。 

2.協助專業教師推動專業技能之提昇。 

3.主動自發鼓勵學生升學輔導。 

4.確實落實忠信教育法之班級經營精神。 

專業教師 

1.落實專業科目之教學品質提昇。 

2.配合學校或科內相關實施活動之推展。 

3.加強課業輔導與補救教學之實施。 

4.協助班級導師做生活常規之要求。 

5.負責教學相關推動與輔導活動。 

6.科題庫之蒐集與建立、提昇相關基礎學科能力、

教學媒體之分配製作，及升學輔導等。 

7.負責專業技能提昇之相關輔導活動。例如：技能

檢定、校內外技藝競賽之培訓輔導、校外教學與

實習、專業課程教學成果，及專業教室管理與維

護等。 

8.協助科內實習課程之上課需求。 
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  四、課程發展組織之成員參與規範、執掌與分工 

 

成員 規範、執掌 分工 

陳韻如 主任 
科課程發展計畫 

各專業教室總管理

專業教室安全與衛生管理 

任教課程進度與內容編寫 

王雪蓮 老師 綜合工藝教室 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

邱建穎 老師 雷雕及 3D 列印設備
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

陳芝殷 老師 攝影棚拍設備 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

楊自強 老師 素描攝影教室 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

謝嘉靜 老師 製圖教室 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

江秀英 老師 電腦繪圖教室 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 

陳宗儀 老師 製圖教室電腦 
任教課程進度與內容編寫 

專業教室安全與衛生管理 
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陸、專業證照與技能學習指標 

  一、專業證照輔導 

    (一)視覺傳達設計丙級技術士證照 

    (二)印前製程─圖文組版丙級技術士證照 

    (三)網頁設計丙級技術士證照 

    (四)視覺傳達設計乙級技術士證照 

    (五)印前製程乙級技術士證照 

  二、技能學習指標 

項目 技能項目 技能指標 備註 
1 具備工業安全與衛生相關知識 一上 
2 

職業涵養 
具備職業倫理與道德相關知識 一上 

3 具備幾何圖法製圖能力 一上 
4 具備儀器操作能力 一上 
5 具備點、線、面構成設計能力 一上 
6 具備立體圖法製圖能力 一下 
7 具備文字造形設計能力 一下 
8 具備圖形造形設計能力 一下 
9 

基礎設計 

具備色彩應用配色能力 一下 
10 具備設計草圖繪製能力 一上 
11 具備鉛筆技法能力 一上 
12 具備色鉛筆技法能力 一下 
13 具備炭筆技法能力 一下 
14 具備水彩技法能力 二上 
15 具備插畫技法能力 二下 
16 

媒材表現技法 

具備麥克筆技法能力 二下 
17 具備商標設計能力 二上 
18 具備標準字設計能力 二上 
19 具備企業識別應用設計能力 二下 
20 

識別形象設計 

具備企業吉祥物設計能力 二下 
21 具備圖文編排設計能力 二上 
22 具備海報設計能力 二下 
23 

平面商業設計 
具備作品集設計製作能力 三下 

24 具備平面配置圖法製圖能力 二上 
25 具備立面圖法製圖能力 二上 
26 具備透視圖法製圖能力 二上 
27 

空間設計 

具備室內設計色彩表現能力 二下 
28 具備風景攝影能力 二上 
29 具備向量電腦繪圖能力 二上 
30 具備人像攝影能力 二下 
31 

數位影像設計 

具備數位影像處理能力 三上 
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32 具備商品攝影能力 三上 
33 具備皮雕工藝設計製作能力 二下 
34 具備實務設計規劃能力 三上 
35 具備熱轉印設計能力 三上 
36 具備包裝設計能力 三上 
38 

文創工作室 

具備綜合工藝設計製作能力 三上 
39 具備數位雕刻應用設計能力 三下 
40 具備公仔模型設計能力 三下 
41 具備 3D 軟體建模能力 三下 
42 

3D 創意設計 

具備 3D 列印應用設計能力 三下 
43 具備腳本編寫能力 三上 
44 具備動畫設計能力 三上 
45 具備影音後製剪輯能力 三上 
46 

多媒體動畫設計 

具備網頁設計能力 三下 
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柒、計畫期程及發展目標 

    一、近程發展目標：（102 學年度~103 學年度） 

    1.因應學生需求，訂定校訂專業課程，兼顧升學與就業需要。 

    2.輔導學生積極參與證照考試,提高學生証照數，畢業前取得相關職類     

4 張技術士證（1乙 3 丙）。（視覺傳達設計、印前製程、網頁設計） 

    3.培育訓練選手參加全國商業類科學生技藝競賽。 

    4.培育學生將所學應用於專題製作上。 

    5.落實生活道德教育的推動，提昇學生人文素養與職業道德。 

    6.鼓勵教師參加校內外及自主進修研習，吸收新知，提昇教師自我專     

業智能與技能，以因應教學之需求。 

    7.發展教師專業評鑑制度、鼓勵教師自編專業教材及數位教案。 

    8.加強學生升學與就業輔導。 

9.積極推動輔導對外各類競賽，累積獲獎實力。 

10.不定期邀請業界人士蒞校專題演講，及至業界參觀或實習，保持和

產學界互動與學習的機會。 

       

  二、中程發展目標（104 學年度~105 學年度） 

    1.加強老師自編教材之能力。 

    2.積極推動科內專業教師精進研習與專題研究，以提昇教師專業能力。 

    3.充實更新教學與研究所需之各項軟硬體設備，與業界發展同步。 

    4.加強學生專業技能輔導，並積極輔導參與印前製程乙級技術士證照

檢定及提高檢定及格率至 50％以上。 

    5.加強輔導學生基本學科能力，鼓勵學生繼續升學，提升同學考取國     

立科技大學之人數。 

    6.鼓勵學生參加校外各項競賽，提升技能水準，提升學生積極正向態     

度。 

    7.加強學生自我學習的能力。 

    8.持續生活道德教育的推動，提昇學生人文素養與職業道德。 

    9.廣告設計科學生加強設計類專業英語訓練與認證。 

    10.加強學生創新、創意、創業能力之輔導。 
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  三、長程發展目標（106 學年度~107 學年度） 

    1.培養學生具備創造思考、自我發展之能力，以適應未來多元化之社 

          會環境。 

    2.加強學生語文能力，養成具備國際化視野。 

    3.培養學生具備誠信、熱忱、積極、勤奮之工作態度。 

    4.強化學生專業技能養成，並積極輔導參與印前製程乙級技術士     

證照檢定及提高檢定及格率至 80％以上。 

        5.持續鼓勵教師精進研習與研究，加強教師專業能力，全面提        

昇專業教學品質。 

    6.提升學生積極態度，積極參與校外各項競賽且成績能達前 3名以內。 

    7.結合學生所學應用於專題製作上，且參加全國創意專題製作競賽成     

績能達前 3 名以內。 

    8.培育創新、創意等發明能力，鼓勵學生參與國際設計競賽，     

以提昇學生專業與就業能力而能與產業接軌。 

    9.推動學校與技專院校及產業界合作之教學活動，增加學生實務，強     

化與技專院校之銜接教育。 

    10.廣告設計科老師與學生獲得設計類專業英語能力認證（專家級）。 
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捌：科務發展工作計畫與執行方案 
實施期程（年度） 

近程 中程 遠程 工作計畫 執  行  方  案 
承辦 
單位 

102 103 104 105 106 107 

備  註

1-1 教師專題製作與發
    表 

廣設科       

1-2 教師職場參觀研習 廣設科       

1-3 教師赴業界研習 廣設科       

1-4 教師專業精進研習
    （寒暑假） 

廣設科       

1. 
教師精進研
習、提升教學
知能。 

1-5 教師教學觀摩 廣設科       

 

2-1 加強學生技能學習  
    與達到技能指標 

廣設科       

2-2 業師協同教學 廣設科       

2-3 學者專家到校協同
    指導 

廣設科       

2-4 學生職場參觀教學 廣設科       

2-5 辦理學生學習成果
    展  

廣設科       

2-6 成立專業社團 廣設科       

2-7 學生生活成長營 廣設科       

2. 
學生多元技能
學習,提升學
生競爭力。 

2-8 辦理技能補救教學 廣設科       

 

3-1 加強實習技能教學 廣設科       

3-2 成立技能檢定社團 廣設科       

3-3 寒暑假加強技能 
    定輔導 
3-4 參加即測即評及發
    證測驗 

3.加強輔導學
生技能檢定、
提升檢定通過
率。 

3-5 參加社會組技能檢
    定 

廣設科       

 

4-1 學者專家指導專題
    製作課程 
4-2 專題製作校內發表

4.加強專題製
作能加，提升
學生專業應用
能力。 

4-3 辦理創意專題成果
    觀摩 

廣設科       

 

5-1 參加全國技藝競賽 
   （教育部主辦） 

廣設科       

5-2 參加全國技能競賽
  （勞動部主辦） 

廣設科       

5-3 參加全國創意専題
  競賽 

廣設科       

5-4 參加國內外創新發
  明展競賽 

廣設科       

5.鼓勵參加校
外比賽、增加
學生自信心與
能力。 

5-5 參加科學展覽競賽 廣設科       

 



 12

5-4 參加校外各項競賽 廣設科       

6-1 教師特色課程研習 廣設科       

6-2 購買特色課程圖書 廣設科       

6-3 購買特色課程設備 廣設科       

6-4 發展特色課程教材 廣設科       

6-5 特色課程教學 廣設科       

6.發展特色課
程。 

6-6 特色課程教學成果
    發表與觀摩 

廣設科       

 

7-1 增購更新汰舊教學
    設備 

廣設科       7.增購更新汰

舊教學設備、

提升教學成效 7-2 增購設備教師研習 廣設科       
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玖、設備增購、汰舊更新計畫 

      配合產業之進度，達成「學用合一」之目標，逐年依實際教學需要， 

  增購及汰舊更新現有之教學設備： 

年度 設備名稱 數量 單 價 總 價 備 註 

102 繪圖噴槍空壓機組 2 15,000 30,000  

102 雷射雕刻機 1 100,000 100,000  

102 熱轉印機 1 73,000 73,000  

102 平台式彩色影像掃描器 1 13,500 13,500  

102 3D 雷射掃描器 2 70,000 140,000  

102 3D 印表機 1 100,000 100,000  

102 3D 印表機 1 70,000 70,000  

102 LCD 液晶螢幕 1 12,000 12,000  

102 數位相機 1 15,000 15,000  

合     計 553,500  

103 
Adobe Creative Suite6 

Master Collection 
1 640,000 640,000  

103 平板電腦 2 18,000 36,000  

103 測光表 2 10,000 20,000  

103 單槍投影機 1 35,000 35,000  

103 圖紙櫃 1 11,000 11,000  

103 立體模型組 4 10,000 40,000  
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103 賣斷式版權配樂庫 1 20,000 20,000  

103 數位圖庫 1 35,000 35,000  

103 全片幅數位單眼相機 3 120,000 360,000  

103 A3 彩色雷射印表機 1 70,000 70,000  

103 平台式掃描器 2 15,000 30,000  

103 3D 印表機 2 40,000 80,000  

103 iMac 繪圖電腦 1 47,900 47,900  

103 iMac 繪圖電腦 35 41,700 1,459,500  

103 Mac 筆記型電腦 1 41,700 41,700  

合     計 2,926,100  

104 iMac 繪圖電腦 15 40,300 604,500  

104 數位相機鏡頭組 2 47,000 94,000  

104 攝影腳架 6 12,000 72,000  

104 燈光設備 1 40,000 40,000  

104 靜物攝影台組 1 15,000 15,000  

104 2D 創意動畫設計軟體 1 75,000 75,000  

104 2D 臉部多媒體設計軟體 1 80,000 80,000  

104 3D 動畫軟體 1 125,000 125,000  

104 戶外收音設備 1 100,000 100,000  
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104 賣斷式版權配樂庫 1 30,000 30,000  

104 展示板 1 80,000 80,000  

104 長方形胸章機 1 23,000 23,000  

104 方形胸章機 1 25,000 25,000  

104 金屬雕刻印表機 1 165,900 165,900  

104 3D 建模軟體 1 20,000 20,000  

104 繪圖噴槍空壓機組 2 16,500 33,000  

合     計 1,582,400  

105 UV 硬化平面噴墨印刷機 1 980,000 980,000  

合     計 980,000  

106 3D 自由造型建模軟體 1 93,400 93,400  

106 行動式虛擬數位導播機 1 498,000 498,000  

106 桌上型色彩噴割字機 1 280,000 280,000  

合     計 871,400  

107 文創設計工場設置 1 1,500,000 1,500,000  

合     計 1,500,000  
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拾：經費需求： 

  每年向經科務會議討論通過，向學校提出經費需求： 

  一、撰寫競爭型計畫向教育部爭取補助。 

  二、請學校編列年度預算。 

 

拾壹、自評與檢核機制 

一、就實際執行情形實施自我檢核，並責成負責人員落實計畫的執行，以 

    有效提升整體經營成效。 

  二、每月辦理績效檢核並檢討執行成效，有效掌控推動的進度與品質，並 

    持續深化計劃之推動。 

  三、每年在科務工作研討會及課程發展委員會檢討執行成效，並依實際需 

    要修訂本發展計畫。 
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拾貳、預期成效： 

一、課程發展：課程能夠系統規劃、兼顧標準課綱、學校本位與實用性且

有效執行並持續研發。 

二、教師教學：教師能夠專業、熱忱、創新，精進學學之研習，達到有效

教學，加強補救教學與增廣教學，並樹立良師典範。 

三、學生學習：能夠學會認知、悅納自己、尊重別人、關懷他人、認真負

責的態度及啟發創造力及敏銳的時尚觀察力並妥善規劃合

宜的生涯發展，提升競爭力。 

四、教學評量：評量內容兼顧認知、技能、情意等方面，採用多元評量，

注重診斷性評量及形成性評量，對於未通過評量的學生，

應分析、診斷其原因，實施補救教學；對於資賦優異或能

力強的學生，應實施增廣教學，使其潛能獲致充分的發展。 

五、實習設備：不斷地充實教學設備及教學媒體，因應本科發展與特色課

程之需要，改善各專業教室內之設備及效能，使教師能有

足夠的教學資源以兹利用。 

六、資源統整：能夠充分結合技專院校師資及設備，善用社區資源，並與

業界進行產學交流，提升師生專業知能。 

七、能力本位：落實一生多專長，發揮潛能致用、適性發展，「一人四證照

（1 乙 3丙）」之目標，提升職場競爭力。 

 

迎接地球村時代的來臨，廣告設計科已成為高職最熱門的科別，本著教育

的良知與對學生的愛心，本科除了注重生活教育，陶冶學生的品格外，更考量

同學們的未來，除了不斷地加強基礎學科能力，更努力提昇學生的專業知識及

技能，注重多元的學習，讓學生出路更為寬廣。期能使每一位在廣告設計科就

讀的同學都能順利取得各項證照，學得一技之長，更能順利升學，進一步學習，

將所學貢獻國家、社會。 
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高英高級工商職業學校廣告設計科培育目標分析表 

目標分類 培育目標 配合課程情形 

1.技術能力 

1.培育文化創意設計產業基層技
術人才。 

2.培養平面設計、攝影、插畫設
計、包裝設計、電腦繪圖設計、
多媒體設計、室內設計、文創
商品設計之能力。 

3.訓練並取得視覺傳達設計、印
前製程乙／丙級技術士證。  

基本設計、繪畫基礎、文字造
形、基礎圖學、表現技法、廣
告設計、攝影、數位攝影、電
腦繪圖、數位多媒體設計、網
頁設計、編排設計、室內設
計、廣告工藝、設計繪畫、展
示設計、包裝設計、專題製
作。 

2.專業知識 

1.傳授廣告設計相關之學養與知
能。  

2.傳授設計基本概念及設計創造
之能力。 

色彩原理、色彩應用、造形原
理、設計概論、創意潛能開
發、數位設計基礎、設計與生
活。 

3.職業道德 

1.涵養誠信、勤奮及熱忱之工作
態度。  

2.落實生活道德教育，培養正確
的職業道德價值觀及關懷社會
與環境之情操。 

公民與社會、生涯規劃。 

4.進路導向 

1.厚植學生進修科技大學、技術
學院之學科能力。 

2.輔導參加各項相關技能檢定，
以順利進入就業市場。 

3.培養學生終身學習之觀念。 

國文、英文、數學、歷史、地
理、基礎物理、基礎化學、基
礎生物、英語會話、生涯規
劃、電腦繪圖、廣告設計。 

5.人文素養 

1.培養學生關懷社會與自然環
境。 

2.陶冶學生欣賞音樂及美術等藝
術活動。 

3.加強學生閱讀與寫作能力。 
4.培養創新進取、自我發展能力。

國文、英文、音樂、美術、體
育、生涯規劃、社團活動。 

6.配合社會變遷及
地區產業界互動 

1.結合地區設計產業界以到達產
業技術交流。 

2.培育設計業界需求為主的專門
技術人才。 

廣告設計、數位攝影、電腦繪
圖、數位多媒體設計、室內設
計、專題製作。 

7.發展特色及其他 

1.培養多元化的設計能力，以符
合業界要求。 

2.導入數位設計的概念，使學生
能因應社會變遷及世界潮流的
變化。  

廣告設計、電腦繪圖、數位多
媒體設計、室內設計、廣告工
藝、攝影。 
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高英高級工商職業學校廣告設計科培育目標具體實施計畫 

廣告設計科為商業類之職業類科，除了基本學能的培養、人文素養的提昇

之外，在專業課程中，更必須培養學生具備廣告設計之實用技能，並傳授現代

化設計知識，以配合時代潮流及國人設計品質之提昇。為達成職業學校教育目

標及廣告設計科教育目標特訂定此廣告設計科培育目標計劃，其培育目標分析

與具體實施計畫下：  

一、技術能力： 

（（一）培育目標 
1.培養廣告設計基層技術人才。 

2.傳授有關廣告設計之實用技術與基本知識。 

3.培養製圖、繪畫、攝影及電腦繪圖的能力。 

4.培養視覺設計、室內設計及文創商品設計的基本能力。 

5.訓練並取得視覺傳達設計、印前製程乙丙級證照。 

（二）配合課程情形 

基本設計、繪畫基礎、文字造形、基礎圖學、廣告設計、攝影、電

腦繪圖、廣告工藝、室內設計、設計繪畫、展示設計、包裝設計、

數位多媒體設計、專題製作。 
（三）具體作法 

1.一年級教授基本儀器操作使用及熟習廣告設計的基礎知能。 

2.二年級教授進階廣告設計的技法及知能，並配合電腦繪圖的應用。 

3.三年級輔導同學製作個人作品集，以利升學及就業的準備。 

4.辦理在校生技能檢定，期許學生能達到畢業時拿到一張畢業證

書、兩張技術士證的預期目標。 

(1)一年級：輔導考取視覺傳達設計丙級證照。 

(2)二年級：輔導考取印前製程丙級證照。 

(3)三年級：未達到目標的學生加強輔導，並鼓勵考取視覺傳達設

計、印前製程乙級證照。 

(4)結合技能檢定測驗項目於實習或相關理論課程中，並於寒暑假

中加強學生輔導。 

5.設備器材汰舊換新，並能與業界同步。 

 

二、專業知識： 
（一）培育目標 

1.培養商品促銷與視覺傳達相關之設計知能。  
2.落實視覺設計概念及電腦技能在設計領域上的應用。 
3.廣告設計的創意發想與執行能力。 
4.良好的溝通與表達能力。 

（二）配合課程情形 
色彩原理、造形原理、設計概論、造形原理、創意潛能開發、設計
與生活、數位設計基礎、國文、應用文、計算機概論。 



 20

（三）具體作法 
1.安排理論與實習課時間，講解技能檢定題庫內容，並輔導同學通

過視覺視覺傳達設計、印前製程乙丙級檢定。 
2.教師也應經常進修、研習，並傳授新知。 
3.教師落實課前的準備，自編相關教材並將教材多媒體化。提升學

生學習興趣，增加學習成效。 
4.多鼓學生參觀設計美展及參加設計比賽，並多閱讀設計相關之報

章、雜誌。 
 

三、職業道德： 
（一）培育目標 

1.培養學生敬業樂群、對事負責、認真的工作態度。 
2.養成學生注意工業安全及環保的習慣。 
3.培養學生終身學習的觀念。 

（二）配合課程情形 
工業安全與衛生、法律與生活、社會科學導論、音樂、美術、生涯
規劃。 

（三）具體作法 
1.要同學養成隨手收拾工具之習慣，並於收工前將各項設備恢復原

位且清潔乾淨。 
2.重視服裝儀容，並要求姿態。 
3.準時上、下課，養成不遲到早退之習慣。 
4.灌輸公德心觀念，處處為他人著想。 
5.制定實習規則，以作為同學行為規範。 
6.獎懲並重，並多一層鼓勵，使同學熱愛學習。 
7.實施公民訓練活動，陶冶身心，並讓同學力求表現爭取榮譽。 
 

四、進路導向： 

（一）培育目標 
1.厚植學生進修科技大學、技術學院、二年制專科學校之學科能力。 
2.輔導學生參加各項相關技能檢定，以順利進入就業市場。 
3.培養學生終身學習之觀念。 

（二）配合課程情形 
國文、英文、數學、三民主義、英語會話、應用數學、自然科學概
論、生涯規劃、體育、軍訓。 

（三）具體作法 
1.開辦升學班或鼓勵同學就讀綜合高中，讓有志升學的學子也能有
繼續升學的機會。 

2.結合補習班資源提供升學資訊。 
3.於三年級課程中教授應徵態度、禮儀、自我介紹、履歷表書寫及
編輯。 

4.設立就業資訊站。 
5.增加三年級同學校外實習之合作廠商。 
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五、人文素養： 

（一）培育目標 
1.培養學生關懷社會與自然環境的精神。 

2.陶冶學生欣賞音樂及美術等藝術活動。 

3.加強學生閱讀與寫作能力。 

4.培養創新進取、自我發展能力。 

（二）配合課程情形 
國文、英文、音樂、美術、自然科學概論、世界文化、人類與環境、

法律與生活、心理學導論、社團活動、校內生活競賽。 

（三）具體作法 
1.安排社團活動課程。 
2.鼓勵同學多參觀藝文展覽及多聽演講。 
3.安排社會、自然、意樂、美術或文化的一些課程。 
4.每學期至少舉辦一次藝文活動。 

 

六、配合社會變遷及地區產業界互動： 
（一）培育目標 

1.鼓勵學生吸收資訊新知，培養學生因應變遷的能力。 
2.培養學生敬業、服從、負責之態度，建立學生正確之價值觀，以

符合業界要求。 
3.培育熱心參與社會活動的態度，以發展積極服務的人生觀。 
4.輔導學生製作個人作品集，以迎合產業界需求。 

（二）配合課程情形 
商業概論、計算機概論、廣告設計、電腦繪圖、數位多媒體設計。 

（三）具體作法 
1.每學期辦理教師研習提昇教師專業知能及了解產業脈動。 
2 請產業界提供最新市場資訊、實習設備，並邀請專業人士對科內教

師進行新知研習。 
 

七、發展特色及其他： 

一）培育目標 
1.加強輔導學生參加國家證照考試。 
2.增廣學生的各類設計應用的知能，擴大學生就業及升學的出路。 
3.加強電腦繪圖、印前製作及作品集製作的能力。 
4.配合社會變遷與國內設計業需求。 

（二）配合課程情形 
基本設計、繪畫基礎、文字造形、基礎圖學、廣告設計、攝影、電
腦繪圖、廣告工藝、專題製作、設計繪畫、包裝設計、展示設計。 

（三）具體作法 
1.依年度計劃購買最新設備器材。 
2.每學期檢討電腦相關上課內容，適時更新課程。 
3.舉辦各項研習活動及檢定。 
4.教師配合專業教室設備與課程單元內容自編多媒體教材。 
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有鑑於廣告設計科學生畢業後面臨的激烈競爭，考量其未來，三年內除了

不斷充實其基礎學科能力，一、二年級學生更加強其技術能力及專業知能，輔

導其參加廣告設計檢定、圖文組版檢定。三年級學生則適性輔導其升學或就業，

期能使學生成為學有專精、術德兼備的青年，不論就職場發展或繼續升學均具

備良好競爭力。 

廣告設計方面的發展十分迅速，創新的知能不斷地推出，身為教師除了教

授學生廣設相關的基本技能外，也應當提供一個可以學習各種專業技能的環境

給學生，以期日後能「自力更生」，各項技能的建立就有賴老師平時的教導，非

一蹴可及。因此學校教師應本著愛護莘莘學子的心，依照培育計劃，將學生引

領入專業的領域，並於日後學生能自行發揚光大。 

 


