
高英高級工商職業學校 102 學年度第二學期班級聯誼會會議記錄 

 

會議時間：103、04、11（星期五）下午 15時 00 分     

會議地點：圖書館閱覽室 

主    席：陳校長德松                                記錄：黃登賢 

出席人員：如簽到簿  

                             

壹、報告上次會議決(建)議事項執行情形:無 

貳、主席報告：各位總務股長大家好，總務股長是班級重要的幹部，總務

就是什麼都要管，不僅是管理班費、訂購便當及購買一些

班級用的東西，而是什麼都要參與，只要是班級的事，對

學校有利的事都要積極參與，同時不要站在自己的角度看

問題，要超越自己，站在學校的至高點看問題，這樣班

級、學校才會進步，有些地方校長看不到，要藉同學親身

體驗，告訴校長，好把缺點改進，讓學校更好，更進步，

成為一所真正的優質學校。同學在學校不只學習知識及技

能，更重要的的是學習做人處事的道理，培養高尚的人格

特質，養成良好的生活習慣，提高未來的競爭力，校長有

責任把同學教好，在學校打好基礎，畢業才有競爭力，我

很重視各位的意見，特別指示學務處每月要召開班聯會，

由班級幹部輪流參加，本次由各位總務股長參加，也特別

要求各處室主任參加會議(今天教務處林主任、學務處孫

主任及實習處洪主任因公外出)，同學的問題馬上就可獲

得解決。 

                  三年級同學很快就要畢業，能否提出一些看法及意

見，讓學校參考，現在聽聽同學有什麼意見，只要對學校

有幫助的都可以，發言時請同學報自己的班級、姓名，現

在請各位開始發言。 



          

參、代表建議： 

(一)汽車 3-5 徐祐屏：請學校飲水機加裝冷水。 

【校長答覆】因冷水衛生難掌控，為了同學飲水健康，校長還要

慎重考慮，找出解決的方法。 

    (二)廣設 3-5 李隆豪:廣設科課程能否增加文創課程(印馬克杯、T 恤…

等)。 

 【校長答覆】建議很好，校長要跟科主任研究，再行處理。 

    (三)汽車 2-5 鐘文駿:學校販賣的便當，建議增加菜色。 

       【校長答覆】校長會與福利社研究，請廠商增加菜色。 

    (四)餐管 2-1 周景揚:建議課表的排定，不要當天穿體育服又要換制服 

(餐管科) 

【校長答覆】校長會要求教務處排課時盡量避開，因為排課是全 

校整體性的。 

    (五)餐管 2-7 溫秋滿:建教班同學因上課時間較少，想利用假日到校練 

習，學校能否開放。 

【校長答覆】假日到校練習校長要跟科主任研究看看，假日到校

要考慮很多因素，如交通、工廠安全、要有指導老

師等等問題都要考慮，同學好學的精神校長很感

動，但同學的安全校長一定要優先考慮，目前暫不

開放。 

     

肆、提案討論：無 

 

伍、臨時動議：無  

 

陸、主席結論：同學所提的意見很好，可行的馬上會處理，部份意見校長

還要研究，學校不可能沒有問題，有了問題就要面對，同



時想辦法解決，同學也是一樣，班級、科不可能沒有問題 

，沒有問題才是大問題，表示同學不在意、不關心，有問

題不要怕，要想辦法處理，擔任幹部要有更高的視野及服

務的熱忱，站在大家的角度看問題，這樣才能協助班、科 

，讓學校便優質，同學的表現一直很好，尤其是今年，今

年三年級同學參加繁星計畫甄選，8 位同學全數入取國立

科技大學，成績相當好，校長很滿意，同學表現好，學校

才能成為優質學校，希望同學再接再勵為高英的永續經營 

，為百年高英持續努力，學校就像一個小型的社會，在學

校要學習相互尊重、合作及包容，遵守校規，將來踏出校

門才能遵守法律，規規矩矩的做人，因此品格道德的培養

比知識、技能的學習更重要，所以這是同學們更應該重視

的。 

校長會嚴格要求老師上課的品質及同學學習的成效， 

學校的設備也會不斷的更新，讓學校成為真正優質的學校 

，如果同學沒有別的意見，或不好意思發言，會後可用發 

言單交給訓育組長，或直接找校長及用 e-mail 給校長也可 

以。謝謝各位，散會。 

 

柒、散   會：15 時 45 分       

 

 

 

 

 


