
高英高級工商職業學校 102 學年度第 2學期 

性別平等教育委員會會議紀錄 
 

會議時間：103 年 02 月 07 日(星期五)下午 15 時 

會議地點：本校圖書館 

主  席：陳德松校長           紀錄：謝綺云 

出席人員：如簽到表 

 

壹、 報告上次會議建議事項執行情形： 

上次會議無建議或決議事項。 

貳、 主席報告： 

一、 各位委員大家好，今天召開 102 學年度第二學期性別平等教育

委員會，本年度共有委員 21 人，其中女性委員 11 人，男性委

員 10 人，本委員會之委員性別比例均符合性別平等教育法之規

定。 

二、 性別角色的形成並非與生俱來，性別刻板印象與表現是社會化

的結果。在教育的過程中，應鼓勵學生認識性與性別方面多種

差異的存在，並思考其他的社會差異，如種族、年齡等在性別

上的表現，減少刻板印象的負面影響，以促使兩性的和諧相處，

建立安全的性別平權校園環境。 

參、工作報告：(輔導室報告) 

一、第十六週為性別平等教育宣導週，該月輔導室將針對主題安排相

關活動與研習。 

     二、於第十六週辦理性別平等教育宣導講座。 

     三、輔導室蒐集許多有關性別平等教育資料並建檔，教師可隨時運用 

         融入教學。 

三、 輔導室持續發行「輔導月刊」，透過「輔導月刊」宣導性別平等 

教育之觀念。 

四、 各班導師可利用「彈性時間」、「導師時間」或領域時間等，隨

機融入性別平等教育之教學。 

五、 目前個別諮商室及團體諮商室可提供教師與學生諮商使用，教

師使用前務必先向輔導室登記，以免與諮商時間衝突。 

六、 除了預定辦理之性別平等教育講座，請各單位、各教師多利用

課堂、班週會等加強實施性別平等觀念宣導。 



肆、處室報告： 

    一、教務處   

      (一)請各科老師依實際需要，配合各科教學，研究蒐集相關教材教 

          法。 

      (二)配合教師進修活動，與輔導室一同辦理「性別平等教育」研習   

          活動。 

      (三)教學組配合辦理各項學藝競賽活動。 

      (四)為維護校園安全，會要求巡堂人員加強注意校園安全。 

      (五)請教師協助加強宣導資訊素養倫理，並防制網路性犯罪或不雅 

          影片上傳網站散布等行為。 

   二、學務處 

      (一)務必加強性別平等觀念之宣導，避免性別歧視現象的出現，並

禁止使用不恰當的性別歧視字眼，如娘娘腔、男人婆等。 

      (二)協助導師經營班級團體輔導及落實輔導初級預防。 

      (三)請教職同仁注意避免與學生過於親密，或有其他不當的接觸，            

          以免造成誤會，甚至觸法。 

                (四)導師應隨時察言觀色，防患未然，隨時注意學生身心健康，品 

                    學優劣及特殊問題，尤其是男女之間的相處問題，給予學生正 

                    確的交往觀念，及加強宣導身體自主權的概念。 

                (五)運用各項集合時機，加強宣導性別平等教育的觀念。 

   三、 總務處 

  (一)配合年度預算建立安全無性別偏見之校園空間。 

 (二)成立校園危機處理小組。 

 (三)加強校內危險地圖宣導以及校園安全宣導以防性侵害、性騷擾 

     事件發生。 

 (四)加強安全防護演練，以維護師生人身安全。 

四、實習處 

      (一)注意學生在外實習的環境安全及保障學生性別平等的工作權。 

      (二)任教之實習老師應該依照學生個別差異，作適當的分組。 

    伍、討論提案： 

   案由一：討論本學期五月性別平等教育月的活動規劃 

  說 明：(一)預定於第十六週辦理全校各班性別平等教育入班宣導。 

            (二)本學期將舉辦教師性別平等教育相關講座，預定請美和 

                科技大學教授到校，議題為”家暴事件個案的生涯輔



導”及”性侵害個案的生涯輔導”。 

  討 論：略 

  決 議：照案通過 

陸、臨時動議： 

    無 

柒、主席結論： 

    希望透過大家的努力，讓學生對不同性別及性傾向者擁有平等接納的

態度，並尊重多元性別關係，愛惜自己，學習以適宜的態度與異性相處，

建立和諧全的校園環境。 

捌、散會：16 時 00 分 



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表 

 

一、會議名稱：性別平等教育委員會會議紀錄 

二、會議時間：103 年 02 月 07 日(星期五)下午 15 時 

三、建議事項： 

項目 決議／建議事項 執行(處理)情況 
執行／會辦 

單   位 

１ 

討論本學期五月性

別平等教育月的活

動規劃 

1.預定於第十六週辦理全校各

班性別平等教育入班宣導。 

2.本學期將舉辦教師性別平等

教育相關講座，預定請美和 

  科技大學教授到校，議題

為”家暴事件個案的生涯輔

導”及”性侵害個案的生涯

輔導”。 

 

２    

３    

４    

 

承辦人：       單位主管：       校長： 

 

 


