
高英高級工商職業學校 

 101 學年度第 1學期輔導工作委員會會議紀錄 

 

一、會議時間：101 年 08 月 28 日（星期二）下午 13時 00 分 

二、會議地點：圖書館 

三、主 持 人：陳校長德松 

四、出席人員：如簽到單                   紀錄：王政國 

五、主席報告：輔導工作的目的是以疏導違規行為、發展學生優點為主，重視

和諧的師生關係並以學生的快樂學習為目標，重視個人各方面的成長歷程。

積極方面，是協助學生培養崇高的理想，良好的生活習慣及適當的學習態度

與方法，認識自己的能力、性向、興趣以及發展方向，進而發揮自己潛能。

消極方面，是輔導適應困難的學生，使其順利適應生活。因此，輔導工作的

對象並非只限於遭遇困擾的學生，實際上應普及於全體學生。 

(二)目前輔導工作主要由輔導室來規劃與推展，首先請輔導主任報告本學期主

要的工作規劃，再由其他委員共同來討論，最後會議的決議希望各單位務必

充分配合並落實執行。 

 

六、各處室工作報告： 

(一)教務主任報告 

   1.對於學生上課偏差行為(例如：上課時講話、睡覺、吃東西、未帶教材、

對師長不敬…等等)，教師應立即處理並制止，必要時填寫「上課違規記

錄表」列入記錄處份，並加強輔導。 

   2.教務處目前有往年繁星計畫的備審資料，可供學生參閱，請各位老師及委

員可以幫忙宣導。催促學生推甄資料的準備應及早，如自傳、成品、推薦

函、生涯規劃等都應加強學生的認知、製作。 

   3.本學期教務處將與輔導室合作舉辦各項升學、就業座談會，提早為學生做  

有關升學、就業的生涯規劃，提升學生的社會競爭力。3.學生程度不一，



而且各科學習內容也不盡相同，因此各科計分可依不同情境，視學生之個

別差異及學習態度訂定給分標準，給予學生較多元的成長機會。 

   4.每學期末舉辦一次教師評量方式觀摩會，探討各種評量方式實施的優缺

點，提出應注意的事項及改進方法，增進教學效能，提升學生學習能力。 

   5.老師應該加強自我上課能力，善用多元化的教學，讓學生自我肯定、發展

興趣、鼓勵代替責罵。 

   7.本學期將與補習班合作，辦理升學策略宣導，加強升學策略輔導學生升

學，適才、適性、適所選校。 

   8.老師應該注意課程編製的難易度，升學課程教材應符合升學趨勢與走向，

高三有意願升學者，也能參與校內、外的複習考、模擬考提升學生升學進

爭力。 

 

(二)學務主任報告 

   1.老師應隨時掌握班上同學的動向，隨時隨地的抽察學生的書包或衣服口

袋，養成點名的習慣，不要讓學生抱僥倖的心，班上每位同學均有自己的

整潔責任區，而且老師隨時要檢查。 

   2.全校師生能正確理解反暴力霸凌概念以及將「反暴力霸凌」作為學校之辦

校核心價值。 

   3.導師須經常以和藹誠懇態度，關注學生身心健康、品學優劣及特殊問題，

適時予以慰勉或糾正，多以鼓勵代替責罰。導師儘可能多與學生接觸，以

瞭解學生之生活言行及學生之間的磨擦，以防止可能發生的糾紛或打架事

件的發生。 

   4.對於學生事務工作，應隨時檢討，明瞭得失，並予改進。導師應為學生良

好之表率，身教言教並行。 

   5.一位優良的導師應具備四項能力，教學的能力、輔導學生能力、管理能力、

招生的能力。且各處室訂定之工作計畫應全力配合執行。 

   6.導師及任課教師平時應察言觀色，防患未然，隨時注意學生身心健康狀

況，遇有異常者，應與健康中心及學生家長聯繫，加強對學生的關心，做

好輔導工作。 

 



   7.各班導師應定期實施學生個別談話及家庭訪問並詳實紀錄於導師手冊內

備查，如有遇到任何異狀，更應盡速通報，以免耽誤處理時效。 

   8. 本學期將持續加強品德教育融入平日生活言行舉止中，遇老師、來賓問

早、問好。 

 

(三)輔導主任報告 

   1.輔導室是執行輔導工作委員會之工作單位，輔導工作在內涵上兼備生活輔

導，學習輔導，升學輔導，生涯輔導並重；在方法上，則個別輔導與團體

輔導並用；在實施方式上以輔導人員為基礎，溝通全校教職員共同參與。

導師與輔導教官通常採全方位直接面對學生，扮演積極重要的角色。 

   2.以下針對本學期規劃的主要輔導工作進行報告：  

    (1)輔導工作之推動 

       a.由輔導室擬定工作計畫。 

       b.輔導主任定期出席校務會議，行政會報及導師會報，報告相關工作並

協調有關單位支援，切實執行。 

       c.協調各處室學生輔導工作，以利學生全方位的安心就學。 

    (2)學習輔導 

       a.每學期辦理原住民第二專長，班別為烘焙實作及文書處理班。 

       b.辦理技能檢定輔導班，班別為機車丙級、汽車丙級、室內配線丙級、

美容研習社及電腦硬裝研習。 

       c.實施原住民住宿生母語教學。 

       d.辦理身障生補救教學活動。 

       e.協助身障生申請獎助學金及學習輔導與教材。 

       f.二年級全面實施[學習診對測驗]，提供學生學習情況上的改善參考。 

    (3)生活輔導 

       a.為身心障礙學生安排學伴，提供相關服務，並協助其生活適應。 

       b.協助無法自行上下學之身障生申請交通費補助。 

       c.與學務處、教官室共同加強偏差行為輔導，實施銷過辦法，鼓勵學生

改過自新。 

       e.邀請專家或學者蒞校針對性別平等、生命教育等實施專題演講。 



       f.利用生涯規劃課、國文課、公民與社會、軍護等課程時間，融入生活、

生命及 性別等相關輔導議題。 

       g.辦理教師節卡片設計比賽。 

       h.辦理生命教育影片教學。 

       i.協同教官室辦理住校生慶生活動。 

    (4)生涯輔導 

       a.編製 100 學年度生涯進路輔導手冊，並公告於本校網站。 

       b.辦理校外參觀及校內宣導。 

       c.提供升學及就業資訊。 

       d.指導學生製作學習檔案。 

       e.與教務處配合辦理升學講座。 

       f.於圖書館設立生涯資訊櫃，提供學生相關升學資訊。 

    (5)其他 

       a.每學年與學務處配合辦理家長座談會。 

       b.針對留校察看及導師轉介之高關懷學生安排認輔教師，並召開認輔教

師會議。 

       c.每學期辦理至少一場教師輔導知能研習。 

       d.一年級實施「職業人格測驗」與「賴氏人格測驗」。 

   3.目前規劃的只是預定辦理的計畫，實際執行可視情況做修訂，希望各單位

在辦理各項活動時，應先在行政會議上提出來討論再執行，也希望各相關

處室都能多加配合。 

 

七、工作計畫： 

月  份 工    作    內    容 執行狀況 完成日期 

八月份 

一、擬定輔導工作計畫。 

二、召開特殊教育推行委員會。 

三、召開輔導工作委員會。 

四、召開性別平等教育委員會。 

五、召開生命教育委員會。 

六、特教生新生資料轉入。 

七、特教畢業生進路追蹤輔導。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 



八、原住民成果上網填報。 

九、辦理學生異動。 

十、編擬生涯檔案手冊。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

九月份 

一、召開上學期期初 IEP 會議。 

二、身障生交通費補助申請。 

三、辦理學生生涯檔案教師說明會。 

四、認輔學生意願調查。 

五、舉辦教師節卡片設計比賽。 

六、輔導股長訓練。 

七、辦理特教新生座談會。 

八、辦理住宿生慶生會。 

九、原住民住宿生第二專長班開課。 

十、召開特教生學伴會議。 

十一、統整特教與特殊疾病學生名冊 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

十月份 

一、發放一年級學生生涯檔案。 

二、舉辦認輔教師座談。 

三、辦理性別平等教育宣導活動。 

四、原住民母語教學課程開始。 

五、召開特教生補救教學輔導教師座談。 

六、召開特教生補救教學學生會議。 

七、舉行特教生家長座談會。 

八、舉辦原住民學生家長座談會。 

九、發行輔導月刊。 

十、辦理住宿生慶生活動。 

十一、一年級生涯檔案抽查。 

十二、二年級生涯檔案抽查。 

十四、生命教育影片欣賞。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

十一月

份 

一、實施一年級學生職業人格與賴氏人格測驗及統計

報告。 

二、申請普仁基金會助學補助。 

三、三年級生涯檔案抽查。 

四、辦理住宿生慶生活動。 

五、辦理大專院校參觀活動。 

六、統整學生近況調查表。 

□ 已完成 

 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

十二 

月份 

一、發行輔導月刊。 

二、原住民資本門成果彙整。 

三、辦理生命教育宣導活動。 

四、辦理住宿生慶生活動。 

五、101 年度特教補助經費結算並填報成果。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 



六、資源教室第三年開班補助經費結算。 □ 已完成 

一月份 

一、辦理身心障礙學生獎助學金申請。 

二、召開 IEP 期末檢討會。 

三、身障生需求調查。 

四、生涯檔案抽查。 

五、特教生學伴服務紀錄冊查閱。 

六、教師繳交補救教學作業。 

七、原住民經常門成果彙整。 

八、收回並審閱認輔學生紀錄冊。 

九、辦理教師輔導知能研習。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

二月份 

一、整理 101 學年度上學期各活動成果資料。 

二、原住民成果上網填報。 

三、規劃 101 學年度下學期工作計畫。 

四、召開輔導工作委員會。 

五、召開特殊教育推行委員會。 

六、召開性別平等教育委員會。 

七、召開生命教育委員會。 

八、認輔學生意願調查。 

九、辦理特教生升學甄試報名。 

十、實施一年級建教班學生職業人格與賴氏人格測驗 

及統計報告。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

三月份 

一、召開下學期 IEP 期初會議。 

二、召開特教生學伴會議。 

三、原住民母語教學課程開始。 

四、原住民住宿生第二專長班開課。 

五、發行輔導月刊。 

六、召開特教生補救教學輔導教師座談。 

七、召開特教生捕救教學學生會議。 

八、召開認輔教師會議。 

九、辦理大專院校升學宣導。 

十、辦理高三升學講座。 

十一、生涯檔案抽查。 

十二、辦理住宿生慶生活動。 

十三、身障生交通補助申請。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

四月份 

一、辦理生涯檔案競賽說明會。 

二、辦理生涯檔案競賽。 

三、召開特教生轉銜會議。 

四、二年級實施學習診斷測驗。 

五、辦理住宿生慶生活動。 

六、辦理大專院校升學宣導。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 



七、提出 101 學年度「發展與改進原住民技職教育計 

    畫」。 

□ 已完成 

五月份 

一、辦理大專院校升學宣導。 

二、教師繳交三年級補救教學作業。 

三、教師繳交三年級特教生轉銜資料。 

四、辦理生命教育宣導活動。 

五、發行輔導月刊。 

六、辦理性別平等教育宣導活動。 

七、生涯檔案競賽得獎作品觀摩 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

六月份 

一、下學期 IEP 期末檢討會議。 

二、填報特教生轉銜資料。 

三、辦理教師輔導知能研習。 

四、特教生學伴服務紀錄冊查閱。 

五、教師繳交補救教學作業。 

六、收回並審閱認輔學生紀錄冊。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

七月份 

一、進行特教畢業生資料轉出。 

二、整理 101 學年度下學期各活動成果資料。 

三、整理原住民工作成果報告。 

□ 已完成 

□ 已完成 

□ 已完成 

 

 

八、提案討論： 

(一) 如何針對學習弱勢學生，研訂扶助措施 

1.實施學習評估：由教師實施學生學習能力、學習動機、學習方法評估，以     

  了解學生先備能力與起點行為，以達到有效教學之目標。 

2.辦理個別輔導或小團體輔導等，協助學習困難學生檢視時間管理、學習與 

  讀書策略等，以提升學習效能。 

3.舉辦家長座談會，與家長保持連繫，了解學習弱勢學生家庭狀況，提供解 

  決策略。 

  4.請輔導室定期辦理學習弱勢學生座談，讓學生了解相關扶助措施。 

 

九、臨時動議：無 

十、主席結論： 

(一) 輔導工作不單只是輔導室的工作，應是各處室相互協調共同合作的學生事



務，是需要全體教職員共同來努力的，希望各相關處室都能多加配合，根

據本次委員會的決議，確實執行，也請各委員轉達辦公室同仁共同來推展。 

十一、散  會： 13 時 50 分 
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會議日期：100 年 08 月 26 日 

【輔導室】



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高足盈校 英才輩出 

 

 

 

 

 

 

 

高英高級工商職業學校  

校址：高雄市大寮區鳳林三路 19 巷 44 號  

電話：（ 07） 7832991 

網址： www.kyicvs.khc.edu.tw 

E-Mail： kyic@kyicvs.khc.edu.tw 

http://www.kyicvs.khc.edu.tw/

