高英高級工商職業學校

100學年度技能檢定推動委員會會議紀錄
一、開會時間：民國100年9月22日（星期四）下午4時10分
二、開會地點：圖書館
三、主 持 人：陳德松 校長

四、出席人員：如簽到表                          紀錄：謝全和
五、主席報告：略
六、工作報告：

(一)感謝各位去年推動各科乙、丙級檢定事宜，成績每年都有成長，在此感謝大家的辛勞。
(二) 2010全校學生總人數及學生持有證照張數調查表：
	
	學生持有證照張數
	全校學生總人數

	
	日間部
	夜間部
	進修

學校
	實用

技能
	建教

合作
	合計
	日間部
	夜間部
	進修

學校
	實用

技能
	建教

合作
	合計

	一

年級
	A
	甲級
	
	
	
	
	
	
	165
	
	54
	449
	474
	1142

	
	
	乙級
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	丙級
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	A但未區分級別
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	二

年級
	A
	甲級
	
	
	
	
	
	
	259
	
	33
	278
	384
	1005

	
	
	乙級
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	丙級
	93
	
	2
	198
	80
	373
	
	
	
	
	
	


	
	A但未區分級別
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	76
	
	
	126
	34
	236
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	三

年級
	A
	甲級
	
	
	
	
	
	
	226
	
	0
	383
	293
	902

	
	
	乙級
	37
	
	
	58
	10
	105
	
	
	
	
	
	

	
	
	丙級
	168
	
	4
	313
	295
	780
	
	
	
	
	
	

	
	A但未區分級別
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	211
	
	
	437
	168
	816
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合計
	585
	
	6
	1132
	587
	2310
	650
	
	87
	1267
	1045
	3049


(三)請科主任負責持續規劃與推動輔導學生參加丙級技能檢定及高三學生參加乙級技能檢定有關事宜。
(四)請各科專業及實習課程教師加強灌輸學生正確的技能證照觀念。
(五)各科專業及實習課程教師將技能檢定相輔知識內容及術科測驗內容融入於專業科目或實習課程中，並輔導學生加強練習。
(六)請各科於寒、暑假及社團時間辦理乙、丙級檢定訓練，加強學生應檢能力，提高合格率，落實證照制度。
(七)100年度第3梯次即測即評報名時間如下：100年10月24日至100年10月28日，測驗時間：100年11月21日起；100年度第3梯次即測即評即發證報名時間：100年10月24日至100年10月28日，測驗時間：100年12月5日起。

(八)101年度第1梯次即測即評即發證報名時間：101年3月12日至101年3月16日，測驗時間：101年4月23日起；101年度第2梯次即測即評即發證報名時間：101年6月11日至101年6月15日，測驗時間：101年7月23日起。
(九)101年度工、商業在校生專案丙級檢定考試時間如下：
    在校生工業類學科測試：101年4月15日(星期日)，上午10:00~11:40。在校生商業類學科測試：101年5月19日(星期六)，上午10:00~11:40。※術科測試：
    廣告設計、視覺傳達設計：101年5月12日(星期六)，上午8:30分或下午1:30分起240分鐘。
    會計事務-人工記帳：101年5月19日(星期六)，下午1:30分起120分鐘；網頁設計、會計事務-資訊：101年5月21日至7月31日。
(十)報考100年度第3梯次全國技術士技能檢定，各職類學科統一將於100年11月13日(日)辦理，術科測試日期：各科考生請注意各承辦單位考前通知。
(十一)101年度全國技術士技能檢定
	重要工作內容 
	第一梯次 
	第二梯次 
	第三梯次 

	簡章及報名書表發售期間 
	101/01/03(二)
至 
101/01/19(四)
	101/05/01(二) 至 
101/05/17(四)
	101/08/28(二) 至 
101/09/13(四)

	報名  日期 
	團體  報名
	101/01/10(二)
至 
101/01/19(四)
	101/05/08(二) 至 
101/05/17(四)
	101/09/04(二) 至 
101/09/13(四)

	
	個別  報名 
	
	
	

	准考證寄送日期 
	101/02/23(四) 
	101/06/19(二) 
	101/10/16(二) 

	網站公告      試場位置 
	101/03/22(四) 
	101/07/19(四) 
	101/11/08(四) 

	學科測試日期 
	101/03/25(日) 
	101/07/22(日) 
	101/11/11(日) 

	學科試題      疑義提出期限 
	101/03/26(一)
至 
101/04/01(日)
	101/07/23(一) 至 
101/07/29(日)
	101/11/12(一) 至 
101/11/18(日)

	學科成績      網路公告日期 
	101/04/20(五) 
	101/08/17(五) 
	101/12/07(五) 

	學科成績單    寄送日期 
	101/04/24(二) 
	101/08/21(二) 
	101/12/11(二) 

	術科測試      地點公告 
	101年4月底 
	101年8月底 
	101年12月底 


七、工作計畫：

	月 份
	工    作    內    容
	備註

	八月
	一、開始統計在校生檢定證照人數統計。
	

	九月
	一、社會組檢定報名(第三梯次)。
二、在校生檢定證照人數統計。
	

	十月
	一、第3梯次即測即評報名。
二、第3梯次即測即評即發證報名。
三、在校生檢定證照人數統計。
	

	十一月
	一、第3梯次全國技術士技能檢定學科測試。
二、第3梯次即測即評測驗。
三、第3梯次即測即評即發證測驗。
	

	十二月
	一、準備101年度在校生專案檢定報名。
二、準備101年度全國技術士技能檢定報名。
	

	101年

一月
	一、101年度在校生專案檢定報名。
二、101年度全國技術士技能檢定報名。
	

	二月
	一、第3梯次全國技術士技能檢定術科測試。
	

	三月
	一、第3梯次全國技術士技能檢定術科測試。
二、101年度第1梯次即測即評即發證報名。
三、101年度第1梯次全國技術士技能檢定學科測試。
	

	四月
	一、101年度第1梯次即測即評即發證測驗。
二、101年度在校生專案檢定學術科測驗。
	

	五月
	一、101年度第2梯次全國技術士技能檢定報名。
	

	六月
	一、101年度第2梯次即測即評即發證報名。
	

	七月
	一、101年度第2梯次即測即評即發證測驗。
二、101年度在校生專案檢定術科測試。
三、101年度第1梯次全國技術士技能檢定學科測試。
	


八、議題討論：
（一）如何提升技能檢定及格率？

1.平時加強宣導證照取得對未來發展影響的重要性，強化學生考證之信心，提升學生自我學習興趣及信念。

2.建立線上測驗題庫，讓學生不論在何處都可進行自我評量，同時對評量後的結果建立資料庫進行追縱，讓上課教師能充份瞭解學生的程度與學習弱點，並進行個別輔導。

3.增設專業技能研習社團，鼓勵同學踴躍參與，增加熟練度。

4.定期辦理校內技能競賽及模擬測驗，透過競賽活動以激發學生學習動機與興趣。

5.訂定通過技能檢定之獎勵制度，若通過丙級考照合格者，獎勵記小功乙次，若通過乙級考照合格者，獎勵大功乙次，以鼓勵學生技能之學習。

6.以班級為單位的獎勵方式，促使班級同儕相互學習提醒，凝聚班級共識與培養學習風氣。
7.在補救教學方面，每次測驗後，要求任課老師加強後半同學的課後輔導教學，針對落後的學生進行個別輔導。

8.利用假日及寒暑假期間辦理技能加強訓練輔導課程，加強學生實作的穩定性和速度。

9.預期檢定合格率：

(1)一年級丙級檢定：90%

(2)二年級丙級檢定：100%

(3)三年級乙級檢定：30%
10.(1)學科方面:排定複習考，經由不斷的考試，再針對學習能力較差的同學，給予加強練習，並聯絡家長給予督導。

       (2)術科方面:請專業科目老師利用正課及社團時間將檢定題目融入課程中，並安排模擬測試，使學生熟悉檢定流程。

       (3)若通過丙級證照，記小功一次，通過乙級證照者，記大功一次。

       (4)為配合丙檢考試，以班為單位，作團體競賽方式評比，讓學生有團隊榮譽心，彼此激勵以提高檢定成績。
(5)利用寒暑假鼓勵學生參加檢定集訓，以提升技能檢定合 格率。
11.對於表現不佳與學習態度差的學生，透過導師與行政人員雙管齊下的方式與學生和家長約談，促其態度改善。
12.將訓練做有系統的規劃，將進度弱的同學做個別訓練來提升檢定及格率。
（二）如何讓學生了解證照的重要性？

1.證照對於學生的升學及就業上有著莫大重要，證照的重要，先於課程中讓學生了解證照對於未來升學的重要，藉由專業證照認證，讓同學更能追尋考照的意願，強化學生藉由考證照，提升專業技能，更能對於升學及職場有加分作用。

2.勞委會推動證照制度大方向是保障專業職能的工作評鑑，未來的工作資格取向為證照徵人標準，有相關證照是基本謀職條件，日後執業更是證照審核制度，所以證 照的取得是學生必備的才能憑據。

3.灌輸學生證照乃為證明能力的憑證，讓學生了解各大公司、企業徵求人才時需提出能力證明，證照乃是最佳的證明。

4.工作機會是需要專業技術，技術的証明就是專業證照，同時也就知識來源。

5.告知學生証照在升學或就業方面，相互幫助。

        (1)升學:有加分作用。

        (2)就業:專業能力之肯定。 

6.讓學生了解有認證的求職者擁有面試的優先機會，所以證照非常重要，證照的確是尋求面試的敲門磚，企業跟社會新鮮人，就看待認證的角度，是有相當的落差的。所以證照是必要的，如果沒有證照，你可能連面試的機會都沒有。

7.可以利用過去成功案例做佐證，這是最具說服力的做法。

8.從入學開始就要灌輸學生取得證照方便升學就業的重要性，並讓學生知道哪個階段要取得何種證照，以增加其學習動力。
九、臨時動機：無
 十、主席結論：略
十一、散  會：16時50分
高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一、會議名稱：100學年度技能檢定推動委員會會議紀錄

二、會議時間：100年9月22日(星期四)下午4時10分

三、建議事項：

	項目
	決議／建議事項
	執行(處理)情況
	執行／會辦

單　　　位

	１
	無
	
	

	２
	
	
	

	３
	
	
	

	４
	
	
	


承辦人：　　　　　　　單位主管：　　　　　　　校長：

