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壹、報告上次會議決（建）議事項執行情形:

貳、工作報告:

l‧請各工場負責老師於3／l1前完成各工場環境設備整理,整理重點著
重在滅火器、消防器材、照明燈、欄杆、窗溝﹑實習車清潔及吊扇。

2’l03學年度各梯次即測即評及發證考試,請各專業教師持續要求學生

考試成效,本年度以l00％及格率為目標。

3.機車綜合保修工場內溫度稍高,建議可加裝風扇,維持良好通風性,

降低工場內溫度’提升教學環境品質。

參 議題討論:

議題一:各科教學研究會記錄請擬定教學進度及作業內容,並討論段

考、期考、命題人員暨試題內容,請討綸。

討論:咯

決議:

l‧教學計畫書、科目大要、教學網要及教學進度表請排定的老師依確實
研定,請教師依進度上課並派發作業’作業以每次段考間最少批閱兩

次作業為原則‧
2‧按照學生的能力來設計教案,可針對較重要的專業課程延長教學周
次,讓學生有更多的時間來吸收相關技能及知識‧

3‧作業請依上課內容及進度派發,且時間不要太過集中或分散’並多利
用派發作業的機會’來幫助學生複習。

4.段考﹑期考前能對學生做考前重點式的複習,並告訴學生考試之進

度,以便學生返家後能有效率的準備,並可複習之內容來做為考卷題
之重點。

5.如有共同之上課科目,可以請上該堂課中的其一老師共同出題即可,

但在出題前必須確認每位老師的上課進度是否相同,再視情況來命
題‧

6.段考﹑期考出題方向要按照上課進度及內容來出題’並在出題時評估

學生的能力,不要出超出教學內容外的題目‧

、



議題二:如何落實學生成績多元評量?請討論。

討論:咯

決議:

l‧實施多元化評量,從上課精神、學習態度、口頭問答、演習操作、
閱讀報告、隨堂測驗﹑作業習作等各方面評量‧

2.各科計分可依不同情境,視學生之個別差異及學習態度訂定給分標
準‧

3‧可舉辦戶外教學,並撰寫心得報告,增加學生寶務學習經驗。
4教師可將上課出席狀況,態度及授課中互動的情形,列人評量。

5‧改進教學評量,蒐集各科優良試題,逐年建檔,充實題庫內容‧採
取學生學習檔案評量方式﹑學習單評量方式’方式可由教師﹑家長﹑
自我﹑同儕等評量。

議題三:如何協助高三學生順利進入理想科技大學?請討論。

討論:咯

決議:台灣高中的學生’在修讚高三課程的期間,可以利用課後及

週六、日研讀’為了協助高三同學透過甄選人學順利進人科技大學

,掌握時間,利用生涯規劃引導高三同學撰寫自傅﹑讀書計畫、製

作備審資料,以期在未來能順利進科技大學‧

議題四:如何落實教師評鑑之教學觀察工作?請討論‧
討論:咯

決議:

l‧教師應認同自我專業,透過「評鑑工具」促進教師專業對話’激發
教師自我教學省思,厚植自我專業教學能力。

進的空間’提出專業成長的構想。

5.善用同儕互評,教師間相互加油打氯,互相學習教學技巧,一方面



增進同事間的情誼,另方面也協助建構專業學習社群。

6.簡化教師評鑑工具和程序,以方便教師執行。

7‧善用多元管道,宣導評鑑意涵。
8.藉由本校教師評鑑推動小組’能有效規劃與落實學校本位教師專業

發展評鑑內涵,讓教師們能在「簡單做、愉快做、分享著做」的原
則下,對教師的教學有實質上的成長與幫助。

倡導教師領導（TbacherLeader）制度,建構學校輔導機制,透過校內

資深及優良教師個人的經驗傳承及分享’提供建構教師專業社群的
助力。

議題五:如何提升特殊教育學生學習動機,增進學習成效?請討論。

討綸:咯

決議:

（一）多感官學習

傳統教學較著重在視聽覺的學習’尤其年級愈高,視覺學習（閱讚﹚愈

顯得重要,然’對於有接收視覺訊息困難的學障學生,則無法接收該學習的

內容。多感官學習強調運用各種感官,如視﹑聽、觸和運動覺,甚至嗅覺

和味覺,讓訊習的接收和學

習更暢通和更完整‧

（二﹚設計規律的環境

對於不容易持績注意力且學習有困難的學生而言,一個有規律﹑結構

清楚的學習環境是較合適的,因為一個讓學生可以預期的結呆,學生較容

易跟著程序學習或表現,學生也較容易學到程序中所蘊含的知識,反之’



沒有結構的環境只讓學生學的更混亂’反而不知何者為重點。

（三﹚認失口訓練

認知訓練也被稱作認知行為模式’主要在改變學障學生學習時內在的

思想。目前認失口訓練對學障學生的訓練重點在鼓勵學生自我控制進而能自

發性的去學習或克服學習困難,另一種認知訓練重點則在教導學障學生策

咯,讓他們可以藉著這些策咯去克服學習困難或解決問題。

（四﹚直接教學

直接教學和行為改變技術的原則類似,只著重在教學的目標,不太考

慮學生特質影響,其主要在直接教導,建立具體的教學目標,教學目標訂

的小而且教學進度可以快,教師教學時不斷給予提示,並著重練習矛口習作‧

學障學生透過這種密集、直接的教學,逐一小目標的進展,較能達到學習

效果‧

肆﹑建議事項:無

守動議:無伍、臨日

陸、主席結論:

l.請各位老師務必遵照本次會議教學研究會之決議內容,確實進行教學,

有問題亦隨時提出來討論,如有問題,請隨時提出討論。

柒、散會:17時55分 召集人簽名
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高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表
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