
高英高級工商職業學校l04學年度第二學期

資訊科第五次教學研究會會議紀錄

會議時間:l05年6月29日（星期三）下午l6時l0分

會議地點:電子電路實習工場

主 席:林泰主任 紀錄:王紀傑

出席人員:如簽到表
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壹、報告上次會議決（建﹚議事項執行情形:

一、建議事項:希望暑假能舉辦學生技能相關研習活動,以力口強同學

技能之學習。

執行情形:預計於暑假辦理電腦軟體設計技術創客研習及電腦硬

體裝修技術創客研習活動,時間為7月4日至7月6

日﹑7月25日至7月29日 ’請鼓勵同學踴躍參加。

貳、工作報告:

一﹑6月29日公告四技二專甄審入學招生統一分發結呆‧

二、6月28日至6月30為第三次定期考查’請各班導師督促同學做

好準備‧

三、暑假預定開設電腦軟體設計技術創客研習及電腦硬體裝修技術創

客研習活動,日期為7月4日至7月5日、7月25日至7月29日

,請各班導師鼓勵同學踴躍參加。

四、暑假即將到來,學生心情難兔浮躁’請各班導師協助安撫同學情

緒,也提醒同學於暑假期間勿涉及不良場所及危險區域遊玩。

五﹑7月ll日起為第二梯次即測即評及發證考試’因適逢暑假請導師

協助通知學生注意考試日期。

六、7月ll日為丙級電腦軟體設計檢定日期,請導師與任課老師幫忙

督促學生練習狀況。

七、7月2l日為基匐II班開訂II日,導師為葉忠賢老師,請導師整備工作。

參、議題討論:

議題一:請檢討本學期教學工作內容及改進事項,請討論。

討論:咯

決議:

一、乙級檢定考試結呆仍不盡理想,若能再提早督促同學加緊練

習,成績定會在更理想’專題製作課程仍有改進之處,如督

促同學為專題提早做準備,並且予以定期追蹤’了解有無跟

上進度。



二、按照本學期課程預算單元進度進行教學、根據學生考察成績

分析,進行課程內容’調整其難易度及補救教學的調整。

三﹑教學工作正常’學生表現良好,只有少部分同學作業缺交,

翻轉教育實施結果,雖不很理想,但遠算滿意,學生有進步

空間,也知道翻轉教育的意義。

四、專題製作課程在建教生的教導仍有待加強,以彌補時程上及

能力的不足。

議題二:為促進性別地位之實質平等,消除性別歧視,如何將性別平

等教育有效融入課程教學’請討論。

討論:咯

決議:

一、讓同學了解,學習並無性別之分,只要努力學習,每個人都

有機會、在教學上,對待每一位學習的學生,都一視同仁’

沒有任何性別上之差異。

二、在課程教學當中避兔談及影射性別之學習機會、在實習課中,

採學生平均分組’沒任何性別意識,完完全全在學習努力。

三、輔導室可以安排兩性乎等教育之專題講座’乎時導師及任課

老師也可以利用課程給予學生正確的性別乎等觀念。

四、教學及生活上教育學生兩性平權,互相尊重彼此珍視不同的

人格特質及生活態度,共同促進性別上的實質平等。

議題三:規劃本科暑假期間各項教師精進研習活動,請討論.

討論:咯

決議:

一、可針對無線控制,APP製作及機器人創客課程,進行精進研習。

二、參力口校外研習之教師公民營,以增進教師的精進專業能力,



同時也在校內分享其精進研習內容給科內同仁,科內老師可

將自己參與精進研習的內容’分享給科內老師學習。

三、教師知能研習活動;教師第二張證照研習;教師甲級證照研

習,教師專題行動研究研習。

四、單晶片實用技術應用研習;液晶顯示器原理及簡易維修研習;

手機APP研習。

肆、建議事項 掘
△nB、

伍﹑臨時動議:無

陸、主席結論:

一、感謝各位老師這學期的大力協助,本學期學生於校外競賽及校內

相關活動也取得不錯的成績,暑假將有研習等活動需各位老師的

幫忙,也請各位老師多多協助。

柒﹑散會: l6時50分

科主任 ）J

／

∕

校 長教務主任實習主任教學組長

－

／-

刃 y

驗長陳德松鰓靨



高英高級工商職業學校會議建議／決議事項管制表

一﹑會議名稱:l04學年度第二學期資訊科第五次教學研究會

二、會議時間:l05年6月29日（星期三﹚下午l6時l0分

建議事項、
一
一
一

執行﹙處理﹚情況 ∣ 執行／會辦
單 位

決議／建議事項項目

輾
0hh、l
-
2
-
3
-
4

匯
校長:

匿霆
單位主管


