高英高級工商職業學校校內教師輔導知能在職進修實施辦法
98年08月28日 98學年度第1學期校務會議通過
101年08月29日101學年度第1學期校務會議修訂
102年08月29日102學年度第1學期校務會議修訂

104年08月28日102學年度第1學期校務會議修訂

1、 依據：
(一)本校輔導工作計畫。
(二)發展與改進原住民技職教育計畫。
2、 目的：
本校近年來新進教師甚多，加上現今學生狀況越來越複雜，為協助提升本校教師輔導教學技巧，將舉行適合本校學生特質的研習，使融入教學輔導活動中，提升師生關係、營造良好學習氣氛。
3、 主辦單位：輔導室。
4、 協辦單位：教務處、總務處、人事室。
5、 活動對象：本校教職員約130人。
6、 活動時間：
(一)每年08-01月。
(二)每年02-07月。
7、 實施方式：
(一)專家學者演講。
(二)參與教師實務演練。
(三)問題研討。
8、 師資來源：聘請校外相關領域之專業實務經驗者。。
9、 本活動所需經費由「發展與改進原住民技職教育」經費項下支出。
10、 本辦法經校務會議通過並陳請校長核可後公佈實施，修正時亦同。
