高英高級工商職業學校辦理學生心理測驗實施辦法
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101年08月29日101學年度第1學期校務會議修訂
102年08月29日102學年度第1學期校務會議修訂
104年08月28日104學年度第1學期校務會議修訂
一、依據：
本校104學年度輔導工作計畫。

二、目的：

（一）提供導師、輔導及學務人員有關問題之客觀資料，作為生活教育與生涯輔導之依據。
（二）協助學生由測驗結果瞭解自已的能力、人格、興趣、心理健康、生涯信念及專長做為其自我輔導之基礎。
三、實施方式：
    心理測驗施測方式可分為團體施測與個別施測兩種、測驗的實施計畫分述如下

    (一)新編多元性向測驗 ： 
       1.施測目的：

         (1)作為學生生活與學習輔導之用。

         (2)作為升學輔導之用。 
       2.施測對象：全體一年級同學。 
       3.施測日期：每學年二月至三月。 
       4.測驗結果的處理： 
         (1)進行一年級各班施測，並寄送進行電腦閱卷。 
         (2)由輔導室安排公佈測驗解說時間，如果學生有個別需求，則進一步進行個別諮商，並與導師協調溝通，共同輔導。 
     (二)大考中心興趣量表
       1.施測目的：提供高中、高職學生生涯輔導與選填大學學系的參考工具。  
       2.施測對象：全體二年級學生。 
       3.施測日期：每學年十月至十一月。 
       4.測驗結果的處理： 
(1)配合輔導性向測驗的結果，使學生了解其職業興趣，能力為何，再參考家長意見，認識各種職業所需條件，輔導學生選擇最適當的工作，做好最適切生涯規劃。 
(2)各測驗在施測前，召集全體二年級導師於圖書館辦理測驗相關說明會，並運用生涯規畫課時間統一施測，輔導室人員則於計分結果送回後，予以說明解釋。（二）個別施測可由學生主動申請施測或導師轉介施測。
四、作業程序：
 (一)測驗前準備工作：施測通知單送至各班，施測海報張貼中走廊，並於班級通報宣布。 
 (二)紙筆施測之準備各項用品：題本、答案紙、筆、橡皮擦（修正液）  

     (三)實施測驗。

 (四)結果分析與解釋：
       1.施測後閱卷、計分。
       2.解釋：個別測驗於一週內解釋；團體施測於三週內解釋為原則。
       3.施測完畢後，班級或學生個人可依需求再行提出團體或個別解說，請事先至 輔導室填寫解說申請表。

（五）歸檔：測驗結果於解釋討論後，依班級分類歸檔。
五、本計畫經校務會議決議通過，並陳  校長核定後實施，修正時亦同。
