
 

 



壹、報告上次會議決(建)議事項執行情形： 

    一、5月中旬招生工作已持續展開進行，截至目前為止，學生的表現非

常良好，請各位老師務必叮嚀學生繼續保持。 

    二、針對手機違規的管控，科內學生表現的很好，希望各位老師能時時

叮嚀學生，勿心存僥倖。 

 

貳、主席報告： 

一、請老師們在巡視建教廠家時，能夠多多鼓勵建教生，並實際了解建

教生在廠家時的表現，即時提出問題，以利解決。 

  二、暑期女子美髮乙級檢定訓練，已於 7/7 日開始受訓，請老師提醒

同學，雖為暑假期間返校，亦應注意服裝儀容及品行禮貌，切勿

因逢暑假期間而散漫。 

  三、招生工作雖然已經進入尾聲，希望老師們還是能夠持續、積極的

推動及進行。 

  四、7月份開始評鑑工作已經陸續分配給老師進行資料的整備，辛苦各

位老師的配合，若於資料的收蒐、整備有任何的問題，請老師們

不吝提出，共同討論。 

 

參、議題討論： 

議題一：如何防範職業災害的發生？ 

討 論：一、實習安全教育的落實，器具設備及工場操作安全規範的嚴

格要求，使學生能在防災知識及行為防範上能確實遵守，避

免職業災害發生。 

二、加強辦理職前講習，在工作場所設立警告標語及圖示。 

三、熟悉操作儀器設備的用電安全及使用工具應注意的事項。 

四、危險機具使用前必須跟授課老師確認，方可使用。 

五、提升檢查執行力，加強人員講習，強化防災新知，並以職

災案例加強宣導防範職災意識。 

 

 

議題二：如何落實教學正常化？ 

討 論：一、任課老師依照課表按時並依課程內容上課，課前規劃學生

課堂活動，課中認真教學活動，課後檢討教學內容以改善

教材及教法。 



二、任課老師授課前應充份備課，並時時充實自我提升本質學

能。 

三、定期對學生做評量，以瞭解學生對課程的吸收情形，並適

時彈性予以調整授課內容與進度。 

             四、教師應發揮因材施教精神，教學方法多樣化以吸引學生學

習興趣，增加學習動機。 

             五、教學過程中教師應時時注意教學品質的提昇，嚴禁談論政

治議題或與課程不相關的內容。 

 

 

議題三：關於新購置設備儀器，請提出建議？ 

    討 論：一、科內所購置之設備儀器與業界同步，使學生能在校學習時

已接觸業界所使用的設備儀器，在使用操作上能更得心應

手。 

            二、學校購置之專業設備儀器多為輔助性質之儀器，若能購入

燙髮所使用的熱塑儀等設備儀器，將對學生的現場技能學

習上有更大的幫助與加分。 

            三、每門課程科目教學設備，請由各專業教師依其本職專業建

議相關設備，最後經由本會議討論彙整列表，請校長核定

後實施，修正時同。【如附件一】 
 

議題四：請討論 103 年度美容科年度預算。 

說 明：請各專業教師依其本職專業對推展校務工作之需要，提出相關

預算，最後經由本會議討論彙整列表，請校長核定後實施，修

正時同。【如附件二】 

 

議題五：檢核 102 學年度科目標執行成效 

討 論： 

1. 本科 102 學年度畢業之學生證照取得率如下： 

(1) 美容丙級：37 張，達全年級取得率 97.4% 

(2) 女子美髮丙級：38 張，達全年級取得率 100% 

(3) 女子美髮乙級：5 張，達全年級取得率 13.2% 

 

 



勞委會舉辦的各職類技術士技能檢定證照考試，是具有法律依據的

合格標準，參照 101 學年度畢業生證照取得率，本學年度美容丙級由

84.3%成長至 97.4%；女子美髮丙級由 89%成長至 100%；女子美髮乙級

由 11%成長至 13.2%，經由本學年度數據統計得知，每個職類的證照通

過率再次成長，距離本科每位畢業生取得一乙三丙的技術士證照的目標

已經不遠。 

感謝科內專業教師對於科務發展的配合，證照取得的成效已有很棒

的結果，但仍有進步的空間，本科依然會秉持著相同的教學理念，持續

的輔導本科學生考取證照，直到本科每位畢業生皆能取得一乙三丙的技

術士證照。 

 

2. 本科 102 學年度參加教育部舉辦全國高職專題暨創意競賽，獲獎成績

如下： 

(1) 佳作：想吃嗎？神奇的化妝品，指導教師：張瑋庭老師。 

         四種茶葉含抗氧化分析，指導教師：陳文冠老師。 

(2) 優等：可以吃的化妝品，指導教師：張瑋庭老師。 

中草藥暖暖包最適材料之探討與美容保健應用，指導教

師：郭佩均老師。 

本科經由一貫地專題製作制度和系統產出的學生專題作品，於 102

學年度的全國高職專題暨創意競賽決賽中史無前例的入圍 2 組專題作

品，成積備受肯定。本學年度獲獎專題的學生也有與以往不同的心得感

想，不論在實務製作的過程中或競賽時對於專家學者的介紹與報告中，

得到了經驗與成長，並將此次的經歷分享傳承給下一屆的學弟妹，看到

孩子從中學習成長，是本科的教育宗旨，科內教師將繼續的激發學生天

馬行空的創意，創造更棒的專題作品。 

 

3. 本科 102 學年度參加校外競賽，獲獎成績如下： 

(1) 2013 年第十七屆台灣高雄市長盃全國美容美髮競賽大會，楊欣樺

榮獲冠軍、洪佳玉、謝矞淳榮獲亞軍，指導老師：張瑋庭老師、

郭佩均老師、陳文冠老師。 

(2) 2013 台灣菁英盃美容美髮技藝競賽，楊迪凱、張鳳芝、張芷昀、

張庭君榮獲殿軍，指導老師：張瑋庭老師、郭佩均老師、陳文冠

老師。 

(3) 2013 第八屆議長盃全國美容美髮技藝競賽，莊智雯、莊雅琦榮獲



季軍。 

(4) 2013 台灣盃美容美髮技術競賽大會，吳庭瑋榮獲冠軍、黃渝潔榮

獲亞軍、李鈺琇榮獲季軍。 

 

本科在參加校外競賽的領域中，至今每每都能獲獎，不僅如此，科

內教師與學生於每次的比賽中都能獲得不同的經驗感想，每年持續的精

進，讓學生不單是只有美容專業相關的能力，更能整合到不同領域的學

習，本科也將持續的鼓勵學生培養不同領域的學習興趣，期許下學年度

能再接再厲，締造本科佳績。 

 

議題五：有關「科務職掌分工」請提出討論。 

討 論：感謝各位教師的配合及分工，科內事務請各位教師互相協助， 

謝謝。【如附件三】 

 

 

肆、建議事項：無 

伍、臨時動議：無 

陸、散會：下午 5時 20 分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【如附件一】 

高英高級工商職業學校 102 學年度美容科教師設備建議採購一覽表 

 

項次 設備名稱 用途說明 數量 單位 建議人 

1 立式動力彩光美髮機 教學用 1 台 郭佩均 

2 立式旋轉烘乾機 教學用 1 台 郭佩均 

3 回春儀 教學用 2 台 陳文冠 

4 潔膚離子美白器 教學用 2 台 陳文冠 

5 電動筆型磨甲機 教學用 6 台 張瑋庭 

6 空壓機-含噴槍(美容用) 教學用 4 組 張瑋庭 

7 空壓機-彩妝用 教學用 5 組 張瑋庭 

8 迷你空壓機-(美容用) 教學用 3 組 郭佩均 

9 UV 器具殺菌箱 教學用 1 台 陳文冠 

10 微電腦低週波美體儀 教學用 1 台 陳文冠 

11 皮膚/頭皮/髮質檢測儀 教學用 1 台 郭佩均 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【如附件二】 

103 學年度高英高級工商職業學校處室科經費需求計畫表 

一、單    位：美容科 

二、依    據：為推展校務工作之實際需要。 

三、目    標： 

（一）達成學校招生之目標人數。 

（二）發展學校成為精緻的技職學校。 

（三）達成校務行政電腦化、教育資訊多元化、學校管理制度化、學術交流國際化。 

四、經費需求概算：資本門 

單位：元 

名  稱 用   途 單 價 數量 總   價 備   註 

殺菌保溫箱 
檢定設

備 
7,700 2 15,400  

游離子美膚機 
檢定設

備 
3,500 10 35,000  

空壓機-含噴槍 

(美容用) 
教學用 17,000 5 85,000  

空壓機-彩妝用 教學用 15,600 5 31,200  

立式冷光放大鏡 教學用 2,800 3 8,400  

立式動力彩光 

美髮機 
教學用 20,000 1 20,000  

立式旋轉烘乾機 教學用 25,000 1 25,000  

皮膚/頭皮/髮質 

檢測儀 
教學用 21,000 1 21,000  

      

 
合    

計 
  241,000  

 

 

 

 

 



103 學年度高英高級工商職業學校處室科經費需求計畫表 

一、單    位：美容科 

二、依    據：為推展校務工作之實際需要。 

三、目    標： 

（一）達成學校招生之目標人數。 

（二）發展學校成為精緻的技職學校。 

（三）達成校務行政電腦化、教育資訊多元化、學校管理制度化、學術交流國際化。 

四、經費需求概算：經常門-業務費 

單位：元 

名  稱 用   途 單 價 數量 總   價 備   註 

實習用材料 教學用 140,000 1 140,000 實習課程使用之材料 

儀器設備維修 教學用 100,000 1 100,000 教學用設備維修經費 

      

      

      

      

      

      

      

      

 
合    

計 
  240,000  

 

 

 

 

 


