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高英高級工商職業學校 電機科 科務會議紀錄 

壹、日  期 101 年 03 月 06 日 下午 16 點 30 分 

貳、地  點 電機科辦公室 

參、主  席 張益銘  主任 肆、紀    錄 林勇志 老師 

伍、出席人員 如附件 

陸、列席人員 如附件 

柒、報告事項 

(一)隨時掌握班上同學的動向，隨時隨地的抽察學生的書包或衣服口 

    袋，養成點名的習慣，不要讓學生抱僥倖的心，班上每位同學均有 

    自己的整潔責任區，請老師隨時要檢查。 

(二)100 學年度第二學期開始，在每次段考後送出成績登記簿，且至少 

有兩次評量成績。 

(三)下禮拜一實施服儀檢查。 

(三)對於建教班剛返校同學請導師多給予輔導督促，期盼能在最快 

速度內上軌道。 

(四) 3 月 16 日繳交第一次段考試卷。 

捌、討論事項 

議題一：如何加強防治霸凌，減少學生違規 

  （一）全校師生能正確理解反暴力霸凌概念以及將「反暴力霸凌」作     

       為學校之辦校核心價值。 

  （二）定期或不定期檢測校園環境，並針對偏僻死角，提出改善方案，  

       以營造校園安全環境。 

  （三）透過無霸凌海報、標語、廣播等宣傳，營造校園無暴力霸凌環 

        境及氣氛。 

  （四）提倡正向管教，禁止體罰和變相體罰，並防止學生之間有造成  

        明顯傷害或影響上課的打架鬥毆和欺侮行為。 

  （五）對有特殊適應困難（包括學習、經濟、生理和心理上有困難）  

        的學生提供適當的幫助。 

議題二：如何讓學生了解證照的重要性？ 

（一）告知學生証照在升學或就業方面，相互幫助。 

   （二）工作機會是需要專業技術，技術的証明就是專業證照，同時 

也就知識來源。 

（三）可以利用過去成功案例做佐證，這是最具說服力的做法。。 

玖、臨時動議  

拾、散  會 下午 16 點 40 分 
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