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高英高級工商職業學校 電機科 科務會議紀錄 

壹、日  期 101 年 06 月 06 日 下午 16 點 30 分 

貳、地  點 電機科辦公室 

參、主  席 洪寶玩  主任 肆、紀    錄 林勇志 老師 

伍、出席人員 如附件。 

陸、列席人員 如附件 

柒、報告事項 

(一)因為 6月初校內將成為考場，故請各班級導師全力加強教室環境整 

   潔，包含冷氣、教室前方桌椅、內部窗戶等，皆須保持清潔。 

(二)實習報告成績紀錄方面，每次定期考查間須有四~五次成績，而定 

    期考查成績為四~五次成績平均，另外平時成績須參考定期考查成 

    績。 

(三)未來在專題製作分組上，將所有三年級組別數量平均分配給科內老

師，每組人數四人，指導老師最多為兩人。 

(四)各間教室開放使用冷氣，需注意下課時冷氣要關閉，溫度未到時不

可以開啟使用，與其他教室工場的電源皆須隨手關閉。 

(五)為配合學校邁向國際安全學校，請科內導師每天務必檢查同學徽章

佩帶情形。 

捌、討論事項 

一、如何落實評量多元化，增加學生學習成就 

（一）採取學生學習檔案評量方式、學習單評量方式，方式可由教師、 

      家長、自我、同儕等評量。 

（二）透過每次段考成績分析，檢討評量內容及方法。 

二、如何提升技能檢定及格率？ 

(一)利用假日及寒暑假期間辦理技能加強訓練輔導課程，加強學生實作 

    的穩定性和速度。 

(二)若通過技能檢定者，給予獎勵： 

1.丙級考照合格者，記小功乙次獎勵， 

2.乙級考照合格者，記大功乙次獎勵。 

玖、臨時動議  

拾、散  會 下午 16 點 40 分 
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