
高英高級工商職業學校分組合作學習實施計畫 

105 年 2 月 15 日 104 學年度第 2 學期期初校務會議通過 

106 年 8 月 29 日 106 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 

108 年 8 月 29 日 108 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 

110 年 9 月 01 日 110 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 
111 年 8 月 29 日 111 學年度第 1 學期期初校務會議修訂通過 

一、計畫緣起 

  為執行十二年國民基本教育改革政策，教育部積極推動多項活化教學策

略，如有效教學、差異化教學、補救教學、多元評量、翻轉教室等，雖然各有

其特色，但都以「分組合作學習」為基礎。其主要目的在於改變長期以來教師

單向講述、學生被動聽講的傳統教學型態，而轉變成「以學生為中心」的教學

模式，使學生 能積極主動參與學習，進而提升學習成效。 

  近年來，翻轉教學「學思達教學法」，是一套完全針對學生自主學習所設

計的教學法，真正訓練學生自「學」、閱讀、「思」考、討論、分析、歸納、表

「達」、寫作等等能力。透過製作全新的以問題為導向的教材與補充教材、透

過小組之間「既合作又競爭」的新學習模式、將講臺還給學生、讓老師轉換成

主持人、引導者，使學習權完全交還學生。促進學生學習興趣、增加學生各種

能力、增進學生閱讀、思考、表達、寫作等綜合能力。 

  「合作學習」（cooperative learning）是一種教學型態，是指 2位以上

的學習者，透過彼此的互動互助及責任分擔，完成共同的學習任務，或達成共

同的學習目標。這種教學方式著重學習者的參與，及以學習者為中心的教學設

計，提供學生主動思考、共同討論分享或進行小組練習的機會，使教學不再侷

限於老師的直接教導。在學習的過程中，每位學習者不但要對自己的學習負

責，也要幫助同組的成員學習。 在多數的中小學班級中，因為學生的人數較

多，為了讓學生有更多、更密切互動及參與的機會，多半需要把學生分成若干

小組來進行教學。 

  本校規劃以學生為主體的學習參與，將成為課堂學習的重心，教師規劃及

引導學生學習的角色會更凸顯。「教師提問、學生討論」、「學生互助共學、教

師巡迴指導」，乃至「學生提問、師生共同研討」等由學生主動和積極參與為

核心的學習型態，將成為未來教學主要模式。 

 

二、計畫目標 

  (一)以學生為學習主體，推動學生自動自發自主學習。 

  (二)活化教學情境，以多元化教學內容提升學生學習興趣。 

  (三)藉由教師社群共同備課，透過教師同儕團體合作達到教學最大功效。 

  (三)建立學習公平正義，推動十二年國教「成就每一個孩子」。 

 

三、主辦單位：教務處 

 

四、協辦單位：學務處、實習處、輔導室 



 

五、承辦單位：各學科教學研究會、各教師專業社群 

 

六、參與人員：全校所有教師 

 

七、分組方式 

  (一)班級內異質性分組，依學生學科能力及程度，分成高、中、低三個層

級，每組學生均包含上述三個層級成員。 

  (二)每組學生人數以 5人為原則。 

  (三)任課教師視實際需要，可依學生能力另行安排分組。 

  (四)各班分組合作學習名單，如附件一。 

 

八、實施方式 

  (一)教師於課前說明單元教學目標，依上述「分組方式」進行分組，並說

明分組合作學習評分標準，以及如何進行教學過程中獎勵內容。 

  (二)安排教室學習空間、小組學生座位安排，並指定學生角色以促進互賴

關係。 

  (三)安排教材及研討內容，指定並說明各組發表內容，使所有學生理解。 

  (四)教師於各組討論過程中，應巡查各組學生討論內容，並適時給予指導

及提示。 

  (五)各組學生發表後，教師應綜合並複習學習內容，公告學生成績。 

   

九、每學期初各科教學研究會應討論教師分組合作學習方式，各教師專業社群

應將分組合作學習執行方式，列入共同備課討論內容，以落實執行。 

 

十、本計畫經校務會議通過，呈校長核可後實施，修正時亦同。 
  



高英高級工商職業學校    學年度第 學期分組合作學習學生分組名單 

班級名稱  導  師  

適用科目  

分組名單 

第一組 第二組 第三組 

編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 

1  
小組

長 
1  

小組

長 
1  

小組

長 

2   2   2   

3   3   3   

4   4   4   

5   5   5   

第四組 第五組 第六組 

編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 

1  
小組

長 
1  

小組

長 
1  

小組

長 

2   2   2   

3   3   3   

4   4   4   

5   5   5   

第七組 第八組 第九組 

編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 

1  
小組

長 
1  

小組

長 
1  

小組

長 

2   2   2   

3   3   3   

4   4   4   

5   5   5   

第十組 第十一組 第十二組 

編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 編號 姓名 備註 

1  
小組

長 
1  

小組

長 
1  

小組

長 

2   2   2   

【附件一】 



3   3   3   

4   4   4   

5   5   5   

 


